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	_________________
	Даценко М.М.

	        (посада)
	(підпис)
	(прізвище та ініціали керівника)

	
Річна інформація емітента цінних паперів (річний звіт)
за 2018 рік

	

	І. Загальні відомості

	1. Повне найменування емітента.  Публiчне акцiонерне товариство "Змiна".
2. Організаційно-правова форма.  Акціонерне товариство.
3. Ідентифікаційний код юридичної особи.  22405648.
4. Місцезнаходження.  80100, Львівська обл. м. Червоноград, вул. Промислова, 4
5. Міжміський код, телефон та факс. (03249) 39051 (03249) 39563.
6. Адреса електронної пошти. zmina@emiti.net.
7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за наявності). 
Протокол Наглядової ради №1/2019 від 08.02.2019 року про розгляд та затвердження річної інформації Товариства за 2018р.
8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює оприлюднення регульованої інформації від імені учасника фондового ринку. 



	ІІ. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації


Повідомлення розміщено на  власному
 веб-сайті учасника фондового ринку      zmina@emiti.net 
                                                                     (адреса сторінки)            (дата)



Зміст
Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформаціїХ

	1. Основні відомості про емітента.

	


	2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності.
	


	3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах.            
	Х


	4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря.  

5. Інформація про рейтингове агентство.

	



	6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів емітента.

7. Судові справи емітента.

8. Штрафні санкції емітента.

9. Опис бізнесу.
	Х
Х
Х


	
10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв):

1) інформація про органи управління;

2) інформація про посадових осіб емітента;

інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента; 
      
інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента;        
  
[bookmark: n664]інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення; 

3) інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв).

	Х
ХХ

Х
Х
Х
ХХ


	11.  Звіт керівництва (звіт про управління):

1) [bookmark: n644]вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента;
       
2) [bookmark: n645]інформація про розвиток емітента;

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов’язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента:

[bookmark: n647]завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування;
[bookmark: n648]інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків; 

4) [bookmark: n649][bookmark: n650][bookmark: n652]звіт про корпоративне управління:Х


[bookmark: n654]власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент;
 
[bookmark: n655]кодекс корпоративного управління фондової біржі, об’єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати;

[bookmark: n656]інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги;

[bookmark: n659]інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників);
Х

інформація про наглядову раду; 
Х

інформація про виконавчий орган; 

[bookmark: n661]опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента;Х


[bookmark: n662]перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента;Х


[bookmark: n663]інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента;Х


порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента;
Х

повноваження посадових осіб емітента.

	Х


Х


Х











	12.  Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій.

	Х


	[bookmark: n586]13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій.

[bookmark: n587]14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій.

[bookmark: n588]15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов’язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій.

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а також прав та обов’язків акціонерів (учасників).

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність  
[bookmark: n581]публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру:


1) інформація про випуски акцій емітента; 

2) інформація про облігації емітента; 

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом;

4)  інформація про похідні цінні папери емітента; 

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів;     

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду.

18.  Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва).

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого емітента. 

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру статутного капіталу такого емітента.

[bookmark: n593]21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність отримання від емітента або інших  власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів.

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі.

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами. 
Х

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента:
Х

	Х
Х


	1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю);
	Х


	2) інформація щодо вартості чистих активів емітента;
	Х


	3)  інформація про зобов’язання емітента;

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції;

5) інформація про собівартість реалізованої продукції;

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент.
25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів.

26. Інформація вчинення значних правочинів.

27.  Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість.

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість.
Х

[bookmark: n582]29.  Річна фінансова звітність. 

30. Аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою).Х


31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб’єктом забезпечення окремо).

32. Твердження щодо річної інформації.

[bookmark: n595]33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента.

[bookmark: n596]34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом.

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом звітного періоду.

	Х
Х
Х


	36. Інформація про випуски іпотечних облігацій.

	

	37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття:

	

	1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов’язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям;
	

	
2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов’язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду;
	

	
3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття;

	

	4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду;
	

	5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року.
	

	
38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття.

	

	39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів.
	

	40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів.
	

	41. Основні відомості про ФОН.
	

	42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН.
	

	43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН.
	

	44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН.
	

	45. Правила ФОН.
	

	46. Примітки.
Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi вiдсутня.Товариство на окремі види діяльності ліцензій не отримувало. Емітент участі в інших юридичних особах не приймає. Iнформацiя про рейтингове агентство вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство у звiтному перiодi не користувалося послугами рейтингових агентств. Держава в особі Фонду державного майна України на момент створення акціонерного товариства володіла 100% акцій емітента. Станом на 31.12.2018р. державна частка в статутному капіталі відсутня. Дивіденди протягом останніх трьох років не нараховувались і не виплачувались. Фізичні ососби, що володіють 5 і більше відсотка акцій відсутні. Фактів виникнення особливої інформації не було. Рішення про випуск облігацій  протягом останніх трьох років не приймались. Інші цінні папери протягом останніх трьох років не випускались. Викуп власних акцій протягом останніх трьох років не здійснювався. Боргові цінні папери протягом отанніх трьох років не випускались.Гарантії третьої особи за випуском боргових цінних паперів не надавались. Випадків прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними договорами, договорами позики не виникали.Товариство не є фінансовою установою, що утворена у формі акціонерного товариства. Випуск цільових облігацій протягом останніх трьох років не здійснювався. Випуск сертифікатів ФОН не здійснювався. Публічне акціонерне товариство «Зміна» у звітному періоді Загальних зборів акціонерів не проводило. При покращенні фінансової ситуації на підприємстві, Товариство планує проведення Загальних зборів акціонерів. Річну інформаціюрозглянуто і затверджено Наглядовою радою Протокол №1/2019 від 08.02.2019 року.
Перспективи подальшого розвитку емiтента на 2019 рiк будуть вирiшуватися Наглядовою радою та органом управлiння емітента (Правлінням). Одним із важливих пріоритетів підприємства є модернізація і адаптування до міжнародних стандартів та стандартів НАТО техніки спеціального призначення. У перспективі підприємство готове брати участь у всіх проектах, пов’язаних із співробітництвом у сфері розробок, впровадження та виготовлення високоточних надсучасних зразків озброєння, а також  у створенні всілякого роду спільних підприємств у цьому напрямку промисловості. В наступних роках Товариство планує здiйснювати заходи, направленi на розширення виробництва, реконструкцiю основних засобiв, полiпшення фiнансового стану, а саме - освоєння нових видiв робiт, залучення нових клiєнтiв, ремонт технiки i обладнання. 
З метою управлiння кредитними ризиками ретельно аналiзується iнформацiя щодо фiнансового стану, стану корпоративного управлiння та змiн в дiяльностi контрагентiв, зокрема шляхом отримання iнформацiї з офiцiйних джерел (загальнодоступна iнформацiйна база даних Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку, Єдиний державний реєстр юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань), а також шляхом отримання iнформацiї безпосередньо вiд товариств-дебiторiв. Усвiдомлюючи ризики, пов’язанi з коливаннями вiдсоткових ставок у високоiнфляцiйному середовищi, яке є властивим для фiнансової системи України, керiвництво емiтента здiйснює монiторинг вiдсоткових ризикiв та контролює їх максимально припустимий розмiр. Еемiтент здiйснює контроль лiквiдностi шляхом планування поточної лiквiдностi. Емiтент аналiзує термiни платежiв, якi пов'язанi з дебiторською заборгованiстю та iншими фiнансовими активами, а також прогнознi потоки грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. Застав або iнших форм забезпечення емiтент не отримував. 
Рішення про вчинення значних правочинів не приймались. 
Інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення, відсутня.
Порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента здiйснюється у вiдповiдностi до чинного законодавства та Статуту емiтента.
Повноваження посадових осіб емітента визначаються Статутом товариства та положеннями: «Про Наглядову раду», «Про Ревізійну комісію», "Про Правлiння". 
За звітний період зміни акціонерів, яким належать голосуючі акції  розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним  пороговому значенню пакета акцій не було.
Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій відсутня.
Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій відсутня.
Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов’язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за такими акціями стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій відсутня.




	













	Х



ІІІ. Основні відомості про емітента

1. Повне найменування. Публiчне акцiонерне товариство "Змiна".
2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрацію юридичної особи (за наявності). 
ААВ №610712.
3. Дата проведення державної реєстрації. 20.11.1995
4. Територія (область)*. Львівська.
5. Статутний капітал (грн.) 8652030.
6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі. 0
7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії. 0
8. Середня кількість працівників (осіб). 78 
9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД.
26.51 Виробництво iнструментiв i обладнання для вимiрювання, дослiдження та навігації;
26.30 Виробництво обладнання зв'язку;
33.12 Ремонт i технiчне обслуговування машин i устаткування промислового призначення.
10. Банки, що обслуговують емітента:
1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у національній валюті; АТ "Райффайзен Банк Аваль".
2) МФО банку; 380805.
3) поточний рахунок; 26006271671.
4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній валюті; АТ "Райффайзен Банк Аваль".
5) МФО банку 380805;
6) поточний рахунок: 26002271697.

11. Інформація про одержані ліцензії на окремі види діяльності 

	Вид діяльності
	Номер ліцензії (дозволу)
	Дата видачі 
	Орган державної влади, що видав ліцензію
	Дата закінчення дії ліцензії (дозволу)
(за наявності)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	Опис
	Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi вiдсутня.Товариство на окремі види діяльності ліцензій не отримувало. 




12.Відомості про участь емітента в інших юридичних особах: 
Емітент участі в інших юридичних особах не приймає.

1) найменування; 
2) організаційно-правова форма;
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
4) місцезнаходження;
5) опис.
13. Інформація щодо посади корпоративного секретаря (для акціонерних товариств) 

	Дата введення посади корпоративного секретаря
	Дата призначення особи на посаду корпоративного секретаря
	Прізвище, ім'я, по батькові особи, призначеної на посаду корпоративного секретаря
	Контактні дані (телефон та адреса електронної пошти корпоративного секретаря)

	1
	2
	3
	4

	23.04.2013
	23.04.2013
	Савчук Людмила Миколаївна
	

	Опис
	Корпоративний секретар є посадовою особою, що сприяє координацiї роботи всiх органiв управлiння акцiонерного товариства, обмiну iнформацiєю мiж цими органами та акцiонерами, готує проекти корпоративних документiв, вирiшує iншi юридичнi та органiзацiйнi питання, пов'язанi з корпоративним управлiнням в товариствi. Забезпечення пiдготовки та проведення загальних зборiв акцiонерiв, засiдань наглядової ради та виконавчого органу; Забезпечення надання своєчасної та достовiрної iнформацiї про товариство органам товариства та акцiонерам; Зберiгання документiв товариства, включаючи архiв товариства; Забезпечення зв'язку з акцiонерами, у тому числi роз'яснення акцiонерам їх прав, розгляд звернень акцiонерiв щодо порушення їх прав; Надання органам товариства висновкiв та розробка пропозицiй щодо приведення внутрiшнiх документiв товариства у вiдповiднiсть до Принципiв корпоративного управлiння. Посадова особа непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Попереднє мiсце роботи до призначення корпоративним секретарем - провiдний економiст по роботi з цiнними паперами. Досвiд роботи вiдповiдає для призначення посадовою особою товариства.



14. Інформація про рейтингове агентство
Iнформацiя про рейтингове агентство вiдсутня, в зв'язку з тим, що товариство у звiтному перiодi не користувалося послугами рейтингових агентств.

	Найменування рейтингового агентства
	Ознака рейтингового агентства (уповноважене, міжнародне)
	Дата визначення або оновлення рейтингової оцінки емітента або цінних паперів емітента
	Рівень кредитного рейтингу емітента або цінних паперів емітента

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	



15.  Відомості про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів емітента:
За звiтний перiод iснувало два дочiрнiх пiдприємств зi статусом юридичної особи. ДП"Ритм", ДП"Галич", якi знаходились на територiї пiдприємства ПАТ"Змiна". Змiн в органiзацiйнiй структурi у вiдповiдностi з попереднiм звiтним перiодом не вiдбулось. Усi виробничi пiдроздiли знаходяться за мiсцезнаходженням товариства.

1) найменування; 
2) місцезнаходження;
3) опис.
16. Судові справи емітента

	№
з/п
	Номер справи

	Найменування суду
	Позивач
	
Відпові-дач
	
Третя особа
	
Позовні вимоги
	Стан розгляду справи

	1
	459/303/18
	Червоноградський міський суд
	Ф.О. Солоненко І.І.
	ПАТ «Зміна»
	-
	Про стягнення невиплаченої зарплати  при звільненні з роботи
	Рішення від 22.11.2018р. У задоволенні позовних вимог про стягнення невиплаченої при звільненні зарплати, середнього заробітку з урахуванням індексу інфляції по час фактичної виплати заробітної плати  та моральної шкоди – відмовити.



17. Штрафні санкції емітента

	№
з/п
	Номер та дата рішення, яким накладено штрафну санкцію 
	Орган, який наклав штрафну санкцію
	Вид стягнення
	Інформація про виконання

	1
	№234/13-01-12-71/22405648 від 18.04.2018р.
Сума 11грн. 40 коп.
	ГУ ДФС у Львівській обл.
	За затримку реєстрації податкових накладних/розрахунків  коригування до податкових накладних на 15 і менше календарних днів на суму ПДВ
	Оплата грошового зобов’язання по акту перевірки протягом 10 календарних днів



18. Опис бізнесу.
	Червоноградське ПАТ «Зміна» на iснуючих площах створене у 1981 роцi. Загальна площа - 19,98 га, з них виробничих площ - 86 тис. кв. м. ПАТ спроектоване виключно, як підприємство машинобудування, із багаторічним досвідом у галузі виготовлення продукції військового та спеціального призначення, яке займається виготовленням та ремонтом виробів, що входять до систем радіолокаційних станцій, а також систем управління радіокерованих ракет.
	ПАТ "Змiна" засноване згiдно з рiшенням Фонду державного майна України №35-АТ вiд 30.10.1995року шляхом перетворення державного пiдприємства "Червоноградський завод "Змiна" у вiдкрите акцiонерне товариство "Змiна" згідно наказу ФДМУ №35-АТ від 30.10.95р. Відкрите акціонерне товариство «Зміна» перейменовано в Публічне акціонерне товариство «Зміна» згідно наказу № 127 від 24.12.2013р. 
Одночасно з виготовленням спецтехнiки на пiдприємствi освоєно виробництво радiочастотних зєднувачiв типу СР-50, РПН-23, засобiв малої механiзацiї для фермерських господарств та таке iнше. Враховуючи те, що пiдприємство розташоване у вуглевидобувному регiонi, органiзовано ремонт гiрничошахтного обладнання. Пiдприємство оснащене потужним парком верстатiв для механiчної обробки металiв, який розмiщений у двох корпусах з виробничою площею 10 тис. кв. м та 16 тис. кв. м. Наявнiсть рiзнопрофiльного обладнання дозволяє проводити токарнi, фрезернi, зварювальнi, шлiфувальнi, штампувальнi операцiї з деталями розмiрами до (350х1400) мм i (700х400) мм. Точнiсть обробки до 0,005 мм. Широко застосовується технологiя виготовлення зубчастих передач з модулями не вище 8. На пiдприємствi працюють 76 одиниць верстатiв з числовим програмним управлiнням, що дає змогу виготовляти деталi будь - якої конфiгурацiї. Штампувальне господарство забезпечує виготовлення деталей з листового матерiалу товщиною до 6 мм. Потужне iнструментальне господарство, яке розмiщене на площi в 3,6 тис. кв. м повнiстю забезпечує виробництво необхiдною оснасткою. Наявнiсть гальванiчного та лакофарбового виробництва загальною площею 12,5 тис. кв. м дозволяє проводити нанесення металiчного покриття (нiкель, цинк, хром, кадмiй, срiбло тощо) та фарбування методом повiтряного розпилення з подальшим гарячим сушiнням деталей максимальними розмiрами (2000х1000) мм. Пiдприємство оснащене термопластавтоматами та гiдравлiчними пресами, якi дають можливiсть проводити виготовлення деталей з пластмас вагою до 2,5 кг та з гуми вагою до 0,5 кг. В даний час виготовляється широка номенклатура тарних ящикiв об'ємом вiд 15 до 40 лiтрiв. Складально-монтажне виробництво загальною площею 8 тис. кв. м завдяки своїй оснащеностi та квалiфiкованому персоналу має можливiсть для виготовлення радiоелектронної апаратури будь-якої складностi (в т.ч. пристроїв НВЧ в дiапазонi вiд 0,6 до 39 ГГц). Враховуючи низьку завантаженiсть виробництва пiдприємство зацiкавлене в збiльшеннi завантаження виробничих потужностей шляхом виконання робiт по окремих угодах, створеннi спiльних пiдприємств та реалiзацiї iнших iнвестицiйних проектiв.
Змін в організаційній структурі товариства за звітний період не відбувалось.
Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб), - 78, середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб), - 2; чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб), -55. Фонд оплати працi – 4278,0 тис. грн. Вiдносно попереднього року фонд оплати працi збільшився на – 581,0 тис. грн.
Кадрову програму, спрямовану на забезпечення рівня кваліфікації працівників операційним потребам Товариство використовує так, щоб власним коштом готувати  своїх спеціалістів. Підготовка проводиться безпосередньо на виробництві силами спеціалістів підприємства. Також проводиться підвищення кваліфікаційного розряду вже працюючих робітників шляхом закріплення робітника з низьким кваліфікаційним розрядом за спеціалістом більш високого розряду.
Емiтент до будь-яких об’єднань підприємств не належить.
Спільної діяльності з іншими організаціями і підприємствами емітент не здійснює.
Зi сторони третiх осiб пропозицiй щодо реорганiзацiї товариства протягом звiтного перiоду не надходило.
Протягом 2018 року пiдприємство в бухгалтерському i в податковому облiку використовувало податковий метод нарахування амортизацiї основних засобiв. Методика розрахунку суми зносу вiдповiдає вимогам П(с) БО 7 "Основнi засоби", по нематерiальних активах - вимогам П(с) БО 8 "Нематерiальнi активи", iнших П(с) БО та ст.8 Закону України "Про оподаткування прибутку пiдприємств", а також обранiй облiковiй полiтицi. Пiдприємство дотримувалось вимог незмiнностi методiв, визначених облiковою полiтикою, стосовно облiку основних засобiв, нематерiальних активiв та їх зносу.
За звiтний перiод товариство виготовило: Спецтехніки на суму в грошовому виразi за дiючими цiнами 11884,0 тис. грн.; чистий дохiд вiд реалiзацiї спецтехніки становив 12331,0 тис. грн.; ТНВ на суму в грошовому виразi за дiючими цiнами 29,0 тис. грн., чистий дохiд вiд реалiзацiї ТНВ становив 26,0 тис. грн.; iншої продукцiї на суму в грошовому виразi за дiючими цiнами 779,0 тис. грн., чистий дохiд вiд реалiзацiї iншої продукцiї становив 817,0 тис. грн.; всього за звітний період вироблено продукцiї в грошовому виразi на суму 12692,0 тис. грн., та всього отримано чистого доходу 13174,0 тис. грн.
За період 2014-2018рр., в зв’язку з військовими діями РФ в країні, Товариство свою продукцію не експортувало.
Основними споживачами спецтехніки, ТНВ та iншої продукцiї є Україна - 100%. Основнi ринки збуту: КП «НВК» «Іскра» м. Запоріжжя – спецпродукція, ТзОВ "Сімметрон" м. Київ - з'єднувачi, ДП МОУ «Львівський радіо ремонтний завод» м. Львів – комірки. ДП «НВК» "Прогрес»" – з’єднувачі, ДП "Львiвугiлля" - ГШО,» ТзОВ «Машгідпропривод» м. Харків - ктронштейни. Основнi постачальники: ПП «Система – Оптіум» м. Львів - хiмматерiали, ПП "ОККО-Бiзнес-Контракт" м. Львів - паливно-мастильнi матерiали; ФОП Лещишин Л.В. м. Львів – комплектуючi, мікросхеми, ДП «Гальванотехніка» м. Львів- друковані плати, ТОВ «Електрик – Система м. Київ – кабельна продукція.
Істотними ризиками, що впливають на діяльність Товариства є фінансово-економічні проблеми. Серед них інфляційні процеси (підвищення цін на енергоресурси, на товарно-матеріальні цінності та інше), а також система оподаткування: значні непрямі податки до бюджету, які не пов'язані з виробничою діяльністю товариства, а саме земельний податок, податок на нерухомість.
Слід зазначити необхідність оновлювати матеріально-технічну базу, що потребує інвестицій (фінансування) із залученням яких є в Товаристві труднощі.
Канал збуту яким користується емітент – це шлях товару від безпосереднього виробника до споживача, включаючи оптових та роздрібних торговців. Цей шлях забезпечують відповідні люди з відділу збуту Товариства. 
Внутрішня служба збуту виконує свої службові обов’язки безпосередньо в офісі, здійснює телефонні контакти і приймає замовників і потенційних покупців.
Відносини між учасниками каналів збуту будуються на детальному письмовому контракті між виробником і споживачем. Продукцію, яку продає підприємство здійснюється переміщенням товарів і послуг від виробника до споживача без використання незалежних посередників.
У звітному році Товариство для власних потреб проводило власні маркетингові дослідження ринку на якому працює, а також здійснює моніторинг різних аспектів діяльності компаній-конкурентів щодо впровадження нових технологій, нових товарів на всеукраїнському та регіональних ринках України.
Товариство планує збільшити об'єми випуску своєї продукції і об’ми її реалізації.  На жаль, в існуючих умовах господарювання, неможливо робити достатньо впевнені прогнози й детальні плани. Істотними факторами, які можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому, є збільшення інфляції, зростання цін, конкуренція на деякі види продукції, що випускається підприємством, подорожчання кредитних ресурсів, що негативно вплине на діяльність Емітента.
Товариство поки що не планує придбавати або відчуджувати свої активи, не планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов’язані з його господарською діяльністю.
Основні засоби емітента знаходяться в задовільному стані. Оренда основних засобів не здійснюється, також в звітному періоді не було значних правочинів емітента щодо основних засобів. Виробничі потужності в цілому задовільняють потреби підприємства, ступінь використання обладнання в середньому складає 17-20 відсотків. Спосіб утримання активів полягає в тому, що активи підприємства інвентаризуються, їх вартість відображається в балансі підприємства.
Обмежень на використання основних засобів майна не має. Умови використання основних засобiв нормальнi. Ведення облiку згiдно з П(С) БО 7 iз застосуванням податкового методу нарахування амортизацiї. Всі основні засоби підприємства знаходяться за його адресою. Будь-яких значних правочинів у звітному періоді щодо них не проводилось.
Товариство послідовно реалізує процес екологічної безпеки, переходу виробничої діяльності Товариства на позиції екологічного імператива, тобто здійснення виробничого процесу на екологічно орієнтованій основі. При здійсненні екологізації виробництва Товариство здійснює превентивні заходи, які дозволяють запобігати забрудненню довкілля за умови включення екологічних пріоритетів до цілей економічної діяльності підприємств.
Цільовою зазначеного процесу є мінімізація негативного впливу діяльності підприємства на довкілля без зменшення величини прибутку при дотриманні чинних екологічних норм у процесі виробництва. 
Після проведення екологічного огляду Товариство вирішило здійснювати наступні заходи: 
· зменшення обсягів водоспоживання;
· зменшення обсягів споживання енергії;
· зменшення обсягів забруднюючих викидів в повітря;
· повідомлення постачальників та наших споживачів про природоохоронну діяльність; 
· інформування працівників Товариства про природоохоронну діяльність.
Істотними проблемами, що впливають на діяльність емітента є: збiльшення iнфляцiї, зростання цiн на сировину i матерiали, подорожчання кредитних ресурсiв, порушення економiчних зв'язкiв в державi, відсутність замовлень на виготовлення продукції, вiдсутнiсть обiгових коштiв,  несвоєчаснi розрахунки замовникiв за виконанi роботи, а також часті зміни в податковому законодавстві. Ступінь залежності від законодавчих або економічних обмежень Товариством не вивчена.
	Аналіз показників ліквідності за оцінками фахівців показує, що ліквідність Товариства відповідає нормативним показникам. 
	Укладених, але не виконаних договорiв за звiтний перiод немає.
	В наступних роках Товариство планує здiйснювати заходи, направленi на розширення виробництва, реконструкцiю основних засобiв, полiпшення фiнансового стану, а саме - освоєння нових видiв робiт, залучення нових клiєнтiв, ремонт технiки i обладнання. Iстотними факторами, якi можуть вплинути на дiяльнiсть емiтента в майбутньому, є збiльшення iнфляцiї, зростання цiн на сировину i матерiали, подорожчання кредитних ресурсiв, що негативно вплине на дiяльнiсть Товариства.
	У звітному році Товариство не проводило самостійних досліджень і розробок, але для власних потреб проводить власні маркетингові дослідження ринку на якому працює, а також здійснює моніторинг різних аспектів діяльності компаній-конкурентів всеукраїнського та регіональних ринках. Тому витрати на дослідження та розробки за звітний період відсутні.
	Iншої iнформацiї, що може бути корисною для акцiонерiв та iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану, у Товариства не має.

IV. Інформація про органи управління 
Управлiння Товариством здiйснюють: Загальнi збори акцiонерiв, Наглядова рада Товариства, Ревiзiйна комiсiя, Правлiння Товариства, Корпоративний секретар. 

	Орган управління 
	Структура
	Персональний склад

	Наглядова Рада






Ревізійна комісія

Правління




Корпоративний секретар

	Голова Наглядової ради
Член Наглядової ради

Член Наглядової ради
Член Наглядової ради
Член Наглядової ради

Голова Ревізійної комісії
Член Ревізійної комісії
Голова Правління
Член Правління
Член Правління

Член Правління

	Почапський Микола Олександрович
Холодецький Володимир Цезарійович
Курінна Оксана Миколаївна
Сладковський Ігор Віталійович
Левченко Олена Євгенівна
Василинюк Ольга Леонівна
Сладковська Ірина Цезаріївна
Даценко Максим Миколайович
Романiв Iван Миронович
Поручинський Володимир Богданович
Кiщак Надiя Зiновiївна
Савчук Людмила Миколаївна



V. Інформація про посадових осіб емітента
Посадовi особи Товариства – Голова та члени Наглядової ради, Правлiння Товариства, Ревiзiйна комісія, Корпоративний секретар. Iнших органiв управлiння Товариство не утворювало. Наглядова Рада обирається та вiдкликається Загальними зборами шляхом кумулятивного голосування. Членом наглядової ради Товариства може бути лише фiзична особа. Член наглядової ради не може бути одночасно членом виконавчого органу та/або членом ревiзiйної комiсiї (ревiзором) Товариства. Обрання членiв Ради Товариства здiйснюється шляхом кумулятивного голосування. При обраннi членiв органу Товариства кумулятивним голосуванням голосування проводиться щодо всiх кандидатiв одночасно. Голова та члени Наглядової ради обираються Загальними зборами з числа фiзичних осiб, якi мають повну дiєздатнiсть, строком на 3 роки. У випадку спливу цього строку повноваження Голови та членiв Наглядової ради продовжуються до дня проведення найближчих Загальних зборiв. Кiлькiсний склад Наглядової ради становить 5 (пять) осiб, до складу Наглядової ради входять Голова Наглядової ради та чотири члени Наглядової ради. Кiлькiсний склад Наглядової ради встановлюється Загальними зборами. Обрання Голови та членiв Наглядової ради здiйснюється шляхом кумулятивного голосування. Одна й та сама особа може обиратися до складу Наглядової ради неодноразово. Голова та член Наглядової ради не може бути одночасно Директором та/або членом Ревiзiйної комiсiї Товариства. Обраними до складу Наглядової ради вважаються кандидати, якi набрали найбiльшу кiлькiсть голосiв. Голова та члени Наглядової ради здiйснюють свої повноваження на пiдставi договору з Товариством згiдно з рiшенням Загальних зборiв. Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради становить менше половини її кiлькiсного складу, Товариство протягом трьох мiсяцiв має скликати позачерговi Загальнi збори для обрання всього складу Наглядової ради. Загальнi збори можуть в будь-який час прийняти рiшення про дострокове припинення повноважень всього персонального складу Наглядової ради та одночасне обрання нових Голови та членiв. Кiлькiсний склад Наглядової ради може бути змiнений за вiдповiдним рiшенням Загальних зборiв шляхом внесення вiдповiдних змiн до цього Статуту. Без рiшення Загальних зборiв повноваження Голови та/або члена Наглядової ради з одночасним припиненням договору припиняються:за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариство за два тижнi;в разi неможливостi виконання обов’язкiв Голови та/або члена Наглядової ради за станом здоров’я; в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов’язкiв Голови та/або члена Наглядової ради;у разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим. Рiшення Загальних зборiв про дострокове припинення повноважень Наглядової ради може прийматись тiльки стосовно всiх членiв Наглядової ради. Голова та члени Правлiння обираються Наглядовою радою строком на 3 роки. Наглядова рада Товариства в будь-який час має право достроково переобрати Голову та/або будь-кого з членiв Правлiння: якщо Голова та/або вiдповiдний член Правлiння не виконує/неналежним чином виконує покладенi на нього обов’язки; якщо, цього вимагають iнтереси Товариства. 
Обрання та вiдкликання членів та Голови Ревiзiйної комiсiї належать до компетенцiї Загальних зборiв. Голова та члени Ревiзiйної комiсiї обираються шляхом кумулятивного голосування з числа фiзичних осiб, якi мають цивiльну дiєздатнiсть, строком на 2 (два) роки. У випадку спливу цього строку повноваження Голови та членiв Ревiзiйної комiсiї продовжуються до дня проведення найближчих Загальних зборiв. Кiлькiсний склад Ревiзiйної комiсiї (включаючи Голову Ревiзiйної комiсiї) становить 2 (дві) особи та може бути змiнений рiшенням Загальних зборiв шляхом внесення вiдповiдних змiн до цього Статуту. Загальнi збори мають право достроково вiдкликати весь склад Ревiзiйної комiсiї iз одночасним обранням нового складу. Члени Ревiзiйної комiсiї (ревiзор) не можуть входити до складу лiчильної комiсiї товариства. Не можуть бути членами Ревiзiйної комiсiї: член Наглядової ради, Голова Правлiння, особа, яка не має повної цивiльної дiєздатностi, члени iнших органiв Товариства. Ревізійна комісія проводить перевірку фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року.
За підсумками перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року ревізійна комісія готує висновок, в якому міститься інформація про:
· підтвердження достовірності та повноти даних фінансової звітності за відповідний період;
· факти порушення законодавства під час провадження фінансово-господарської діяльності, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського обліку та подання звітності.
Голова Правлiння: здiйснює управлiння оперативною господарською дiяльнiстю Товариства в межах своїх повноважень, визначених цим Статутом, забезпечує виконання рiшень Загальних зборiв та Наглядової ради, зобов`язань перед бюджетом i контрагентами з цивiльно-правових та господарських договорiв з урахуванням обмежень, встановлених Cтатутом, без доручення вчиняє вiд iменi Товариства будь-якi не забороненi чинним законодавством України правочини (договори), в тому числi правочини (договори), пов’язанi з поточною господарською дiяльнiстю Товариства, що пiдлягають укладенню, розпоряджається самостiйно коштами та майном Товариства. За згодою Наглядової ради: розподiляє обов’язки мiж членами Правлiння шляхом видання вiдповiдних наказiв, розпоряджень, пiдписує банкiвськi, бухгалтерськi та iншi фiнансовi документи, звітність, видає накази, довiреностi (у тому числi на отримання товарно-матерiальних цiнностей), розпорядження розпорядчого та особового (кадрового) характеру, якi є обов’язковими для всiх працiвникiв Товариства, приймає на роботу та звiльняє працiвникiв Товариства, з урахуванням обмежень встановлених у Cтатутi; затверджує трудовi обов’язки працiвникiв Товариства, встановлює межi їх повноважень при здiйсненнi своїх функцiональних обов`язкiв, затверджує посадовi iнструкцiї працiвникiв Товариства, здiйснює контроль за виконанням працiвниками Товариства Правил внутрiшнього трудового розпорядку, трудової дисциплiни, своїх службових обов`язкiв, забезпечує створення безпечних умов працi для працiвникiв Товариства, виконує вимоги чинного законодавства України щодо охорони працi та охорони навколишнього середовища, здiйснює вiдповiднi заходи з органiзацiї бухгалтерського облiку та забезпечення фiксування фактiв здiйснення всiх господарських операцiй у первинних документах, збереження протягом установленого строку оброблених документiв, реєстрiв бухгалтерського облiку, затверджує Положення про облiкову полiтику Товариства, керує складанням рiчної фiнансової звiтностi Товариства i звiту Правлiння Товариства, забезпечує оприлюднення особливої та щорiчної iнформацiї про дiяльнiсть Товариства у вiдповiдностi до вимог чинного законодавства, розробляє пропозицiї щодо порядку створення, складу, призначення, джерел формування i порядку використання фондiв та внесення їх на розгляд Наглядової ради Товариства, скликає засiдання Правлiння, визначає їх порядок денний та головування на них, вiдкриває та закриває рахунки в банкiвських установах, розпоряджається рахунками Товариства в банкiвських установах, у тому числi здiйснення платежiв або делегування таких повноважень iншим особам шляхом видачi вiдповiдних довiреностей, доручень, розпоряджень, наказів, здiйснює iншi повноваження, наданi Головi Правлiння чинним законодавством України, а також визначенi Загальними зборами, Наглядовою радою, якi необхiднi для досягнення цiлей дiяльностi Товариства, з урахуванням обмежень, встановлених цим Статутом. Затверджує штатний розклад та посадовi оклади працiвникiв Товариства, укладає колективний договiр та будь-якi змiни та доповнення до нього, видає довiреностi керівникам дочiрнiх пiдприємств Товариства. Голова Правлiння несе персональну вiдповiдальнiсть за виконання покладених на нього посадових обов’язкiв. До компетенцiї Голови Правлiння належать всi питання поточної дiяльностi Товариства, крiм тих, що вiднесенi до компетенцiї iнших органiв Товариства. Голова Правлiння Товариства приймає рiшення одноособово. До виключної компетенцiї Правлiння належить: органiзацiя скликання та проведення чергових та позачергових Загальних зборiв; розробка проектiв рiчного бюджету, бiзнес-планiв, програм фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, розробка та затвердження поточних фiнансово-господарських планiв i оперативних завдань Товариства та забезпечення їх реалiзацiї. Затвердження планiв роботи Правлiння; органiзацiя ведення бухгалтерського облiку та звiтностi Товариства. Складання та надання Наглядовiй радi квартальних та рiчних звiтiв Товариства або подання на розгляд Загальних зборiв, розробка проекту штатного розкладу Товариства та умов оплати працi та премiювання всiх працiвникiв Товариства, розробка Правил внутрiшнього трудового розпорядку Товариства, розробка положень про органи управлiння Товариства (Загальнi збори, Наглядову раду, Правлiння, Ревiзiйну комiсiю), розробка положень та процедур, регламентуючих здiйснення вiдповiдних бiзнес процесiв в Товариствi, а також розробка змiн та доповнень до таких положень та процедур; забезпечення проведення аудиторської перевiрки дiяльностi Товарист ва на вимогу акцiонерiв, якi володiють не менш, як 10 вiдсотками акцiй Товариства. Кiлькiсний склад Голови та членів Правління  становить згідно Статуту та Положення про Правління 5 (п’ять) осіб. Правління Товариства обирається Наглядовою радою і Загальними зборами акціонерів.
Корпоративний секретар є посадовою особою, що сприяє координацiї роботи всiх органiв управлiння акцiонерного товариства, обмiну iнформацiєю мiж цими органами та акцiонерами, готує проекти корпоративних документiв, вирiшує iншi юридичнi та органiзацiйнi питання, пов'язанi з корпоративним управлiнням в товариствi. Забезпечення пiдготовки та проведення загальних зборiв акцiонерiв, засiдань наглядової ради та виконавчого органу; Забезпечення надання своєчасної та достовiрної iнформацiї про товариство органам товариства та акцiонерам; Зберiгання документiв товариства, включаючи архiв товариства; Забезпечення зв'язку з акцiонерами, у тому числi роз'яснення акцiонерам їх прав, розгляд звернень акцiонерiв щодо порушення їх прав; Надання органам товариства висновкiв та розробка пропозицiй щодо приведення внутрiшнiх документiв товариства у вiдповiднiсть до Принципiв корпоративного управлiння. 

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента
Щодо кожної посадової особи зазначаються:
1) посада*; 
Голова Правлiння ПАТ «Зміна»
2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи;
Даценко Максим Миколайович
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
22405648
4) рік народження**;
1974
5) освіта**;
освiта - вища, Київський нацiональний унiверситет iм. Шевченка
6) стаж роботи (років)**;
22
7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**;
Голова Правлiння, ТзОВ "Он-Лайн-Капiтал" - аналiтик.
8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено);
04.01.2018 2 роки
9) опис.
Скликання та проведення засiдань Правлiння, визначення порядку денного засiдань. Розпорядження майном товариства у межах повноважень згiдно статуту, представлення товариства без довiреностi перед третiми особами, прийом та звiльнення з роботи працiвникiв, укладання колективного договору. Участь в засiданнях Правлiння, вирiшення питань, що належать до компетенцiї Правлiння. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про Правлiння". Розмiр винагороди за виконання обов'язкiв голови Правлiння визначається умовами контракту. Не надав згоди на розкриття розмiру винагороди. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Не надав згоди на розкриття паспортних даних. Посад на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. 
Інша інформація щодо повноважень Голови Правління наведена вище в описі про повноваження посадових осіб товариства.

1) посада*; 
Перший заступник голови Правлiння товариства - головний iнженер
2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи;
Поручинський Володимир Богданович
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
22405648
4) рік народження**;
1963
5) освіта**;
освiта - вища, Львiвський полiтехнiчний iнститут
6) стаж роботи (років)**;
33
7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**;
ПАТ "Змiна" - головний технолог, заступник головного iнженера
8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено);
23.04.2013 2 роки
9) опис.
До повноважень посадової особи як члена правління відноситься здійснення заходів, спрямованих на керівництво поточною діяльністю Товариства. Обов'язками члена правління є забезпечення належного використання виробничих потужностей Товариства для рентабельної діяльності підприємства. Повний обсяг прав і обов’язків посадової особи як члена правління викладено в Статуті і в Положенні Про Правління. Приймає участь в засiданнях Правлiння, вирiшує питання, що належать до компетенцiї Правлiння. Не надав згоди на розкриття паспортних даних. Не надав згоди на розкриття розмiру винагороди. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Не надав згоди на розкриття паспортних даних. Посад на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає.
1) посада*; 
		Член Правлiння

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи;
Романiв Iван Миронович
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
22405648
4) рік народження**;
1954
5) освіта**;
освiта - вища, Львiвський державний унiверситет iм. I.Я.Франка
6) стаж роботи (років)**;
42
7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**;
Заступник Голови Правлiння ПАТ з експортного контролю лiцензування i спецтехнiки
8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено);
23.04.2013 2 роки
9) опис.
До повноважень посадової особи як члена правління відноситься здійснення заходів, спрямованих на керівництво поточною діяльністю Товариства. Обов'язками члена правління є забезпечення належного використання виробничих потужностей Товариства для рентабельної діяльності підприємства. Повний обсяг прав і обов’язків посадової особи як члена правління викладено в Статуті і в Положенні Про Правління. Приймає участь в засiданнях Правлiння, вирiшує питання, що належать до компетенцiї Правлiння. Не надав згоди на розкриття паспортних даних. Не надав згоди на розкриття розмiру винагороди. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Не надав згоди на розкриття паспортних даних. Посад на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає.

1) посада*; 
Член Правлiння, головний бухгалтер
2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи;
Кiщак Надiя Зiновiївна
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
22405648
4) рік народження**;
1959
5) освіта**;
освiта середня-спецiальна, Львiвський технiкум харчової промисловостi
6) стаж роботи (років)**;
41
7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**;
Заступник Голови Правлiння ПАТ "Змiна" - Фiнансовий директор (головний бухгалтер)
8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено);
23.04.2013 2 роки
9) опис.
Участь в засiданнях Правлiння, вирiшення питань, що належать до компетенцiї Правлiння. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про Правлiння". До повноважень посадової особи як головного бухгалтера відноситься організація і ведення бухгалтерського обліку на підприємстві. Обов'язками головного бухгалтера є забезпечення ведення бухгалтерського обліку, дотримуючись єдиних методологічних засад, встановлених Законом України "Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні", з урахуванням особливостей діяльності підприємства і технології оброблення облікових даних, організація контролю за відображенням на рахунках бухгалтерського обліку всіх господарських операцій. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Не надала згоди на розкриття паспортних даних. Посад на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає. 
1) посада*; 
Голова Наглядової ради
2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи;
Почапський Микола Олександрович
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
22405648
4) рік народження**;
1972
5) освіта**;
освiта - вища, Київський нацiональний унiверситет iм. Шевченка
6) стаж роботи (років)**;
25
7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**;
ТзОВ "Он-Лайн-Капiтал" - генеральний директор
8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено);
23.04.2013 3 роки
9) опис.
До повноважень посадової особи, як голови Наглядової ради відноситься захист прав акціонерів Товариства, контроль за діяльністю виконавчого органу. Обов'язками голови Наглядової ради є координація діяльності Наглядової ради для належного виконання Наглядовою Радою своїх функцій, зокрема скликання засідань наглядової ради, головування на них, затвердження порядку денного засідань, організація ведення протоколів засідань наглядової ради, укладання контракту iз Головою Правління.  Повний обсяг прав і обов’язків посадової особи викладено в Статуті Товариства та в Положенні про Наглядову раду.
Додаткової винагороди в грошовiй чи натуральнiй формi не отримував. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Не надав згоди на розкриття паспортних даних. Працює генеральним директором ТзОВ "Он-Лайн-Капiтал" (код ЄДРПОУ 30469671, мiсцезнаходження: 01023 м. Київ, вул. Шота Руставелi, 16)
Інша інформація щодо повноважень Голови Наглядової ради наведена вище в описі про повноваження посадових осіб товариства.

1) посада*; 
Член Наглядової ради
2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи;
Холодецький Володимир Цезарiйович
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
22405648
4) рік народження**;
1974
5) освіта**;
освiта - вища, Київський нацiональний унiверситет iм. Шевченка
6) стаж роботи (років)**;
24
7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**;
ТзОВ "Он-Лайн-Капiтал" - фiнансовий директор
8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено);
23.04.2013 3 роки
9) опис.
Участь в засiданнях Наглядової ради, вирiшення питань, що належать до компетенцiї Наглядової ради. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про Наглядову раду". Додаткової винагороди в грошовiй чи натуральнiй формi не отримував. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Працює фiнансовим директором ТзОВ "Он-Лайн-Капiтал" (код ЄДРПОУ 30469671, мiсцезнаходження: 01023 м. Київ, вул. Шота Руставелi, 16)
1) посада*; 
Член Наглядової ради
2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи;
Курiнна Оксана Миколаївна
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
22405648
4) рік народження**;
1977
5) освіта**;
освiта - вища, Київський нацiональний унiверситет внутрiшнiх справ (юридичний факультет)
6) стаж роботи (років)**;
19
7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**;
ТзОВ "Он-Лайн-Капiтал" - керiвник юридичного вiддiлу
8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено);
23.04.2013 3 роки
9) опис.
Участь в засiданнях Наглядової ради, вирiшення питань, що належать до компетенцiї Наглядової ради. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про Наглядову раду". Додаткової винагороди в грошовiй чи натуральнiй формi не отримував. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Працює керiвником юридичного вiддiлу ТзОВ "Он-Лайн-Капiтал" (код ЄДРПОУ 30469671, мiсцезнаходження: 01023 м. Київ, вул. Шота Руставелi, 16)
1) посада*; 
Член Наглядової ради
2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи;
Сладковський Iгор Вiталiйович
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
22405648
4) рік народження**;
1970
5) освіта**;
освiта - вища, Житомирський iнженерно-технологiчний iнститут
6) стаж роботи (років)**;
30
7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**;
ТОВ "АНБ Україна" -директор
8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено);
23.04.2013 3 роки
9) опис.
Участь в засiданнях Наглядової ради, вирiшення питань, що належать до компетенцiї Наглядової ради. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про Наглядову раду". Додаткової винагороди в грошовiй чи натуральнiй формi не отримував. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Працює на посадi директора ТОВ "АНБ Україна" (код ЄДРПОУ 24375466м.Київ, вул. Шота Руставелi, 16)
1) посада*; 
Член Наглядової ради
2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи;
Левченко Олена Євгенiвна
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
22405648
4) рік народження**;
1977
5) освіта**;
освiта - вища, Київський нацiональний економiчний унiверситет
6) стаж роботи (років)**;
22
7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**;
ТОВ "АНБ Україна" - брокер з цiнних паперiв
8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено);
23.04.2013 3 роки
9) опис.
Участь в засiданнях Наглядової ради, вирiшення питань, що належать до компетенцiї Наглядової ради. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про Наглядову раду". Додаткової винагороди в грошовiй чи натуральнiй формi не отримував. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Працює керiвником депозитарного вiддiлу ТзОВ "Он-Лайн-Капiтал" (код ЄДРПОУ 30469671, мiсцезнаходження: 01023 м. Київ, вул. Шота Руставелi, 16)
1) посада*; 
Голова Ревiзiйної комiсiї
2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи;
Василинюк Ольга Леонiвна
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
22405648
4) рік народження**;
1963
5) освіта**;
освiта - вища, Львiвський полiтехнiчний iнститут
6) стаж роботи (років)**;
32
7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**;
ПАТ "Змiна" - начальник конструкторського бюро, провідний інженер-конструктор
8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено);
23.04.2013 2 роки
9) опис.
Обов'язками голови Ревізійної комісії є забезпечення проведення своєчасних перевірок фінансово-господарської діяльності підприємства шляхом складання висновків та актів. Скликає засiдання Ревiзiйної комiсiї, готує пропозицiї щодо плану перевiрок. 
 Участь в перевiрках фiнансово-господарської дiяльностi пiдприємства, складання висновку по рiчному звiту та балансу пiдприємства. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про ревiзiйну комiсiю". Додаткової винагороди в грошовiй чи натуральнiй формi не отримувала. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Не надала згоди на розкриття паспортних даних. Посад на будь-яких iнших пiдприємствах не обiймає.
Інша інформація щодо повноважень Голови Ревізійної комісії наведена вище в описі про повноваження посадових осіб товариства.

1) посада*; 
Член Ревiзiйної комiсiї
2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи;
Сладковська Iрина Цезарiївна
3) ідентифікаційний код юридичної особи;
22405648
4) рік народження**;
1971
5) освіта**;
освiта - вища, Житомирський iнженерно-технологiчний iнститут
6) стаж роботи (років)**;
28
7) найменування підприємства, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав**;
ТзОВ "Он-Лайн-Капiтал" - керiвник юридичного вiддiлу;
8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано (призначено);
23.04.2013 2 роки
9) опис.
Участь в перевiрках фiнансово-господарської дiяльностi пiдприємства, складання висновку по рiчному звiту та балансу пiдприємства. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про ревiзiйну комiсiю". Додаткової винагороди в грошовiй чи натуральнiй формi не отримувала. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має. Працює економiстом з бухгалтерського облiку та аналiзу ТОВ (код ЄДРПОУ 30469671, мiсцезнаходження: 01023 м. Київ, вул. Шота Руставелi, 16)
2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента

	Посада
	Прізвище, ім’я,   по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи

	Найменуван-
ня та ідентифікаційний код юридичної особи - емітента
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Голова Правлiння
	Даценко Максим Миколайович
	22405648
	0
	0
	0
	0

	Перший заступник голови Правлiння товариства - головний iнженер
	Поручинський Володимир Богданович
	22405648
	0
	0
	0
	0

	Член Правлiння
	Романiв Iван Миронович
	22405648
	2000
	0.005577
	2000
	0

	Член Правлiння, головний бухгалтер
	Кiщак Надiя Зiновiївна
	22405648
	2000
	0.00577
	2000
	0

	Голова Наглядової ради
	Почапський Микола Олександрович
	22405648
	0
	0
	0
	0

	Член Наглядової ради
	Холодецький Володимир Цезарiйович
	22405648
	1000
	0.00288
	1000
	0

	Член Наглядової ради
	Курiнна Оксана Миколаївна
	22405648
	0
	0
	0
	0

	Член Наглядової ради
	Сладковський Iгор Вiталiйович
	22405648
	0
	0
	0
	0

	Член Наглядової ради
	Левченко Олена Євгенiвна
	22405648
	0
	0
	0
	0

	Голова Ревiзiйної комiсiї
	Василинюк Ольга Леонiвна
	22405648
	2000
	0.00577
	2000
	0

	Член Ревiзiйної комiсiї
	Сладковська Iрина Цезарiївна
	22405648
	0
	0
	0
	0

	Усього
	
	7000
	0.019997
	7000
	
	



3. Інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення

	Зміст інформації:

	Інформація наводиться в описовій формі : За звітний період ніхто з посадових осіб не звільнявся, тому інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення, відсутня.














VI. Інформація про засновників та/або учасників емітента та відсоток акцій (часток, паїв)

	Найменування юридичної особи засновника та/або учасника
	Ідентифікаційний код юридичної особи засновника та/або учасника
	Місцезнаходження
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	Фонд державного майна України
	00032945
	01001 м.Київ вул. Кутузова, 18/9
	100

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	
	
	

	Усього
	100



VII. Звіт керівництва (звіт про управління)

Перспективи подальшого розвитку емiтента на 2019 рiк будуть вирiшуватися Наглядовою радою та органом управлiння емітента (Правлінням). Одним із важливих пріоритетів підприємства є модернізація і адаптування до міжнародних стандартів та стандартів НАТО техніки спеціального призначення. У перспективі підприємство готове брати участь у всіх проектах, пов’язаних із співробітництвом у сфері розробок, впровадження та виготовлення високоточних надсучасних зразків озброєння, а також  у створенні всілякого роду спільних підприємств у цьому напрямку промисловості. В наступних роках Товариство планує здiйснювати заходи, направленi на розширення виробництва, реконструкцiю основних засобiв, полiпшення фiнансового стану, а саме - освоєння нових видiв робiт, залучення нових клiєнтiв, ремонт технiки i обладнання.
Інформацiя про завдання та полiтику емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування в емiтента за 2018 рiк вiдсутня;
	Правочинів з власниками істотної участі, членами наглядової ради або членами виконавчого органу, афілійованими особами, зокрема всі правочини, укладені протягом звітного року між емітентом або його дочірніми/залежними підприємствами, відокремленими підрозділами, з одного боку, і власниками істотної участі, членами наглядової ради або членами виконавчого органу, з іншого боку Товариство не заключало.
З метою управлiння кредитними ризиками ретельно аналiзується iнформацiя щодо фiнансового стану, стану корпоративного управлiння та змiн в дiяльностi контрагентiв, зокрема шляхом отримання iнформацiї з офiцiйних джерел (загальнодоступна iнформацiйна база даних Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку, Єдиний державний реєстр юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань), а також шляхом отримання iнформацiї безпосередньо вiд товариств-дебiторiв. Усвiдомлюючи ризики, пов’язанi з коливаннями вiдсоткових ставок у високоiнфляцiйному середовищi, яке є властивим для фiнансової системи України, керiвництво емiтента здiйснює монiторинг вiдсоткових ризикiв та контролює їх максимально припустимий розмiр. Еемiтент здiйснює контроль лiквiдностi шляхом планування поточної лiквiдностi. Емiтент аналiзує термiни платежiв, якi пов'язанi з дебiторською заборгованiстю та iншими фiнансовими активами, а також прогнознi потоки грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi. Застав або iнших форм забезпечення емiтент не отримував.
Корпоративне управління Публічного акціонерного товариства "ЗМІНА" здійснюється відповідно до положень Цивільного кодексу України, Законів України "Про акціонерні товариства", "Про цінні папери та фондовий ринок", "Про депозитарну систему України", інших актів законодавства України, Статуту Товариства,  "Положення про наглядову раду", "Положення про Загальні збори акціонерів", "Положення про Правління" та "Положення про Ревізійну комісію" Товариства.
Як окремого документу "Кодекс корпоративного управління" не приймався та не оприлюднювався, кодексу корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або будь-якого іншого кодексу корпоративного управління Товариство не застосовує.
кодекс корпоративного управління фондової біржі, об’єднання юридичних осіб або інший кодекс корпоративного управління емітент не застосовує.
Товариство не застосовує практику корпоративного управління понад визначені законодавством вимоги.

  3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників) 

	Вид загальних зборів*
	чергові
	позачергові

	
	-
	-

	Дата проведення
	-

	Кворум зборів**
	-

	Опис
	Публічне акціонерне товариство «Зміна» у звітному періоді Загальних зборів акціонерів не проводило. Останні роки підприємство знаходиться у важкому фінансовому стані, керівництво ПАТ шукає партнерів та замовлення на виготовлення продукції по спецтехніці та іншої продукції. Не все виходить так, як Правління планує, не завжди проводиться вчасно оплата за виготовлену продукцію, також мають місце порушення економiчних зв'язкiв в державi, вiдсутнiсть обiгових коштiв, значний податковий тягар, військові дії.  Правління, щоб хоч якось зберегти колектив, вже декілька років згідно наказу по підприємству виводить працівників на роботу в режимі трьохденного робочого тижня. При покращенні фінансової ситуації на підприємстві, Товариство планує проведення Загальних зборів акціонерів.



          * Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
** У відсотках до загальної кількості голосів.
[bookmark: n740]Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу?
	[bookmark: n741]
	Так*
	Ні*

	Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори
	Х
	

	Акціонери
	
	Х

	Депозитарна установа
	
	Х

	Інше (зазначити)
	НІ


[bookmark: n742]
* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
[bookmark: n743]Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх загальних зборах (за наявності контролю)?
	[bookmark: n744]
	Так*
	Ні*

	Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку
	
	Х

	Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками
	
	Х


[bookmark: n745][bookmark: n746]
* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу?
	[bookmark: n747]
	Так*
	Ні*

	Підняттям карток
	
	Х

	Бюлетенями (таємне голосування)
	Х
	

	Підняттям рук
	
	Х

	Інше (зазначити)
	НІ


[bookmark: n748][bookmark: n749] 
* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
Які основні причини скликання останніх позачергових зборів?
	[bookmark: n750]
	Так*
	Ні*

	Реорганізація
	
	Х

	Додатковий випуск акцій
	
	Х

	Унесення змін до статуту
	
	Х

	Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства
	
	Х

	Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства
	
	Х




	Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	
	Х

	Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу
	
	Х

	Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)
	
	Х

	Делегування додаткових повноважень наглядовій раді
	
	Х

	Інше (зазначити)
	Х


[bookmark: n751][bookmark: n752]  
          * Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
[bookmark: n1552]	Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? (так/ні) НІ
У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори:
	[bookmark: n1553]
	Так*
	Ні*

	Наглядова рада
	Х
	

	Виконавчий орган
	Х
	

	Ревізійна комісія (ревізор)
	
	Х

	Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги сукупно є власниками (власником) 10 і більше відсотків простих акцій товариства
	Х

	Інше (зазначити)
	НІ


[bookmark: n1554]  
  * Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
[bookmark: n1555]У разі скликання, але непроведення чергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення____________________________
У разі скликання, але непроведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення________________________
4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента
Склад наглядової ради (за наявності)
	[bookmark: n1345]
	Кількість осіб

	Членів наглядової ради - акціонерів
	5

	Членів наглядової ради - представників акціонерів
	0

	Членів наглядової ради - незалежних директорів
	2



Комітети в складі наглядової ради (за наявності)
	[bookmark: n758]
	Так*
	Ні*

	З питань аудиту
	
	Х

	З питань призначень 
	
	Х

	З винагород
	
	Х

	Інші (зазначити)
	Х


[bookmark: n759][bookmark: n1158]
* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
Комітети Наглядової ради не утворювались, і відповідно, не надається інформація щодо компетентності та ефективності кожного з комітетів ради, інформація про перелік та персональний склад комітетів, їхні функціональні повноваження, кількість проведених засідань та опис основних питань, якими займалися комітети, інформацію комітету Наглядової ради з питань аудиту щодо незалежності проведеного зовнішнього аудиту товариства, зокрема незалежності аудитора (аудиторської фірми). 

Персональний склад наглядової ради
	Прізвище, ім'я, по батькові
	Посада
	Незалежний член

	
	
	Так*
	Ні*

	Почапський Микола Олександрович
Холодецький Володимир Цезарійович
Курінна Оксана Миколаївна
Сладковський Ігор Віталійович
Левченко Олена Євгенівна
	Голова Наглядової ради
Член Наглядової ради
Член Наглядової ради
Член Наглядової ради
Член Наглядової ради
	Х
Х
Х
Х
Х
	


* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства?
	[bookmark: n765]
	Так*
	Ні*

	Галузеві знання і досвід роботи в галузі
	
	X

	Знання у сфері фінансів і менеджменту
	
	X

	Особисті якості (чесність, відповідальність)
	
	X

	Відсутність конфлікту інтересів
	
	X

	Граничний вік
	
	X

	Відсутні будь-які вимоги
	X
	

	Інші (зазначити)
	
	ні


[bookmark: n766]
* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми правами та обов'язками?
	[bookmark: n768]
	Так*
	Ні*

	Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом внутрішніх документів акціонерного товариства
	X
	

	Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками
	
	X

	Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з корпоративного управління або фінансового менеджменту)
	
	X

	Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було обрано нового члена
	
	X

	Інше (зазначити)
	Х


[bookmark: n769]
* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
Чи проводилися засідання наглядової ради? Загальний опис прийнятих на них рішень_____________________________________________
[bookmark: n757][bookmark: n760][bookmark: n761]   	Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради?
	[bookmark: n762]
	Так*
	Ні*

	Винагорода є фіксованою сумою
	
	Х

	Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової вартості акцій
	
	Х

	Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства
	
	Х





	Члени наглядової ради не отримують винагороди
	Х
	

	Інші (зазначити)
	Х


[bookmark: n763]* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
[bookmark: n756]  Інформація про виконавчий орган
	Склад виконавчого органу
	Функціональні обов’язки

	Даценко Максим Миколайович







Поручинський Володимир Богданович


Романiв Iван Миронович


Кiщак Надiя Зiновiївна

	Скликання та проведення засiдань Правлiння, визначення порядку денного засiдань. Розпорядження майном товариства у межах повноважень згiдно статуту, представлення товариства без довiреностi перед третiми особами, прийом та звiльнення з роботи працiвникiв, укладання колективного договору. Участь в засiданнях Правлiння, вирiшення питань, що належать до компетенцiї Правлiння. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про Правлiння". 

Участь в засiданнях Правлiння, вирiшення питань, що належать до компетенцiї Правлiння. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про Правлiння". 


Участь в засiданнях Правлiння, вирiшення питань, що належать до компетенцiї Правлiння. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про Правлiння". 

Участь в засiданнях Правлiння, вирiшення питань, що належать до компетенцiї Правлiння. Повноваження визначаються статутом товариства та положенням "Про Правлiння". 



	Опис
	Інших функціональних обов’язків виконавчого органу, крім тих, які визначені Статутом та «Положенням про Правління» не має.



[bookmark: n771]Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні) ТАК.
Якщо в товаристві створено ревізійну комісію:
[bookmark: n772]кількість членів ревізійної комісії 2 осіб;
[bookmark: n773][bookmark: n774]скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох років? 1 раз.
Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань?*
	[bookmark: n775]
	Загальні збори акціонерів
	Наглядова рада
	Виконавчий орган
	Не належить до компетенції жодного органу

	Визначення основних напрямів діяльності (стратегії)
	Так
	Так
	Так
	Ні

	Затвердження планів діяльності (бізнес-планів)
	Так
	Так
	Так
	Ні

	Затвердження річного фінансового звіту, або балансу, або бюджету
	Так
	Так
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів виконавчого органу
	Так
	Так
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	Так
	Так
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів ревізійної комісії
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів виконавчого органу
	Ні
	Так
	Ні
	Ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів наглядової ради
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Прийняття рішення про притягнення до майнової відповідальності членів виконавчого органу
	Так
	Так
	Ні
	Ні

	Прийняття рішення про додатковий випуск акцій
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Прийняття рішення про викуп, реалізацію та розміщення власних акцій
	Так
	Так
	Ні
	Ні

	Затвердження зовнішнього аудитора
	Так
	Так
	Так
	Ні

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт інтересів
	Так
	Так
	Ні
	Ні
	
	
	
	


[bookmark: n776]
* Ставиться “так” або “ні” у відповідних графах.
[bookmark: n777]Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від імені акціонерного товариства? (так/ні) ТАК
[bookmark: n778]Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або пов’язаних з нею осіб та обов’язком діяти в інтересах акціонерного товариства? (так/ні) НІ
Які документи передбачені у вашому акціонерному товаристві?
	[bookmark: n780]
	Так*
	Ні*

	Положення про загальні збори акціонерів
	X
	

	Положення про наглядову раду
	X
	

	Положення про виконавчий орган
	X
	

	Положення про посадових осіб акціонерного товариства
	
	X

	Положення про ревізійну комісію (або ревізора)
	X
	

	Положення про акції акціонерного товариства
	
	X





	Положення про порядок розподілу прибутку
	
	Х

	Інше (зазначити)
	Iнших положень в Товариствi не прийнято.


[bookmark: n781]* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
[bookmark: n782]       Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного товариства?*
	[bookmark: n783]Інформація про діяльність акціонерного товариства
	Інформація розповсюджується на загальних зборах
	Інформація оприлюднюється в загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку про ринок цінних паперів або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Документи надаються для ознайомлення безпосередньо в акціонерному товаристві
	Копії документів надаються на запит акціонера
	Інформація розміщується на власній інтернет-сторінці акціонерного товариства

	Фінансова звітність, результати діяльності
	Так
	Так
	Так
	Так
	Так

	Інформація про акціонерів, які володіють 10 відсотками та більше статутного капіталу
	Ні
	Так
	Ні
	Ні
	Так

	Інформація про склад органів управління товариства
	Так
	Так
	Так
	Так
	Так

	Статут та внутрішні документи
	Так
	Ні
	Так
	Так
	Так





	Протоколи загальних зборів акціонерів після їх проведення
	Ні
	Так
	Так
	Так
	Так

	Розмір винагороди посадових осіб акціонерного товариства
	Ні
	Ні
	Ні
	Ні
	Ні


[bookmark: n784]
* Ставиться “так” або “ні” у відповідних графах.
[bookmark: n785]Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності? (так/ні) ТАК
[bookmark: n786]Скільки разів на рік у середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду?
	[bookmark: n787]
	Так*
	Ні*

	Не проводились взагалі
	
	X

	Менше ніж раз на рік
	
	X

	Раз на рік
	Х
	

	Частіше ніж раз на рік
	
	Х


[bookmark: n788]
* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
[bookmark: n789]Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської фірми)?
	[bookmark: n790]
	Так*
	Ні*

	Загальні збори акціонерів
	
	Х

	Наглядова рада
	Х
	

	Виконавчий орган
	
	Х

	Інше (зазначити)
	Х


[bookmark: n791]* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
[bookmark: n792][bookmark: n795][bookmark: n796][bookmark: n797][bookmark: n799]З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку востаннє?
	[bookmark: n800]
	Так*
	Ні*

	З власної ініціативи
	X
	

	За дорученням загальних зборів
	
	X

	За дорученням наглядової ради
	
	X

	За зверненням виконавчого органу
	
	X

	На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 відсотками голосів
	
	X

	Інше (зазначити)
	Х


[bookmark: n801]
* Ставиться відмітка “Х” у відповідних графах.
5) [bookmark: n802]перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента
	№ з/п
	Повне найменування юридичної особи - власника (власників) або прізвище, ім’я, по батькові (за наявності) фізичної особи - власника (власників) значного пакета акцій
	Ідентифікаційний код згідно з Єдиним державним реєстром юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань (для юридичної особи - резидента), код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади іноземної держави про реєстрацію юридичної особи (для юридичної особи - нерезидента)
	Розмір частки акціонера (власника) (у відсотках до статутного капіталу)

	1
2
	«Wadless Holdings Limited» Кіпр
«Алманзар Холдiнг Лiмiтед» Кіпр
	НЕ 118080
НЕ 125035
	50,11
30.23



6) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента
	Загальна кількість акцій
	Кількість акцій з обмеженнями
	Підстава виникнення обмеження
	Дата виникнення обмеження

	
	
	
	


	Інформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах емiтента: у вiдповiдностi до п.10 роздiлу IV прикiнцевих та перехiдних положень Закону України «Про депозитарну систему України», власник цiнних паперiв, якi були дематерiалiзованi, зобов’язаний звернутися до обраної емiтентом депозитарної установи та укласти з нею договiр про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного iменi або здiйснити переказ прав на цiннi папери на свiй рахунок в цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi. У разi якщо власник цiнних паперiв протягом одного року з дня набрання чинностi цим Законом не уклав з обраною емiтентом депозитарною установою договору про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного iменi або не здiйснив переказ належних йому прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi, цiннi папери такого власника (якi дають право на участь в органах емiтента) не враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi в органах емiтента. 
	Загальні збори акціонерів за звітний період, в зв’язку з важким фінансовим станом в Товаристві не проводились, тому дана інформація відсутня.
Порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента здiйснюється у вiдповiдностi до чинного законодавства та Статуту емiтента.
Інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення відсутня.
Повноваження посадових осіб емітента визначаються Статутом товариства та положеннями: «Про Наглядову раду», «Про Ревізійну комісію», "Про Правлiння". 
Емiтент залучив для проведення аудиторського висновку щодо звіту про корпоративне управління за звітний період аудитора (аудиторську фiрму): Основнi вiдомостi про Аудиторську фiрму: Повна назва: Приватне підприємство “ІНФОРМАУДИТ”,  Код ЄДРПОУ 31058616. Мiсцезнаходження: м. Київ, вул. вул. Смоленська, 6/101. Приватне підприємство “ІНФОРМАУДИТ”,  що включене до Реєстру аудиторських фірм,  на підставі рішення Аудиторської палати України (надалі - АПУ) від 28.09.2017 року, № 4712, яке чинне до 28.09.2022 року, Свідоцтво про відповідність системи контролю якості, згідно рішенню АПУ № 354/3 від 25.01.2018 року,  № 0755, яке чинне до 31.12.2023 року в особі директора  Прокопчука Костянтина Юрійовича, що діє на підставі Статуту та має чинний сертифікат аудитора Серія А № 005483  рішення № 125   від 22.07.2003 року, продовжено рішенням 273/2 від 04.07.2013 року до 22.07.2018 року. Основнi вiдомостi про умови договору на проведення аудиту: Перевiрка звiту керiвництва за 2018 рiк.
VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента

	Найменування юридичної особи
	Ідентифікаційний код юридичної особи*
	Місцезнаходження
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	Wadless Holdings Limited
	НЕ 118080
	- Кiпр - - -
	17341699
	50,11
	17341699
	

	"Алманзар Холдiнг Лiмiтед"
	НЕ 125035
	- Кiпр - - -
	10461967
	30.23
	10461967
	

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи**
	Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Усього
	27803666
	80,34
	27803666
	




*Для юридичної особи - нерезидента зазначається код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади іноземної держави про реєстрацію юридичної особи. 
**Зазначається "фізична особа", якщо фізична особа не дала згоди на розкриття прізвища, імені, по батькові (за наявності).



IX. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій / Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій / Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов’язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за такими акціями стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
1. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій
	[bookmark: n2059]№ з/п
	Дата отримання інформації від Центрального депозитарію цінних паперів або акціонера
	Прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або найменування юридичної особи власника (власників) акцій
	Ідентифікаційний код юридичної особи - резидента або код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади іноземної держави про реєстрацію юридичної особи - нерезидента
	Розмір частки акціонера до зміни (у відсотках до статутного капіталу)
	Розмір частки акціонера після зміни (у відсотках до статутного капіталу)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


[bookmark: n2061][bookmark: n2062]
	

	Інформація наводиться в описовій формі з обов’язковим розкриттям питань, визначених пунктом 2 глави 4 розділу III Положення. Крім обов’язкової інформації, наводиться додаткова інформація, необхідна для повного і точного розкриття інформації про дію, виходячи з конкретних умов фінансово-господарської діяльності емітента



Зміст інформації: За звітний період зміни акціонерів, яким належать голосуючі акції  розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним  пороговому значенню пакета акцій не було.




2. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій / Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій / Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов’язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за такими акціями стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій
	1. Зміст інформації (відмітити потрібне): 
       інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій; 
       відомості про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій;
       відомості про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов’язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за такими акціями стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій

	2. Відомості про особу, на яку поширюється обов’язок щодо подання повідомлення відповідно до статті 641 Закону України «Про акціонерні товариства»:

	2.1. Щодо фізичної особи - прізвище, ім’я, по батькові (за наявності):

	2.2. Щодо юридичної особи:
	Найменування
	Ідентифікаційний код юридичної особи - резидента або код/номер з торговельного, банківського чи судового реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого органу влади іноземної держави про реєстрацію юридичної особи - нерезидента
	Місцезнаходження

	
	

	

	


	3. Дата, коли порогове значення було досягнуто або перетнуто 


[bookmark: n2066]
	4. Результат
	Розмір пакета голосуючих акцій (у відсотках) (показник останньої графи таблиці пункту 5)
	Кількість прав голосу за акціями* (у відсотках) (показник останньої графи таблиці пункту 6)
	Кількість прав голосу за іншими цінними паперами (у відсотках) (за наявності)
	Кількість прав голосу за акціями, пов’язаних із фінансовими інструментами (у відсотках) (сума показників останньої графи таблиць пунктів 7.1, 7.2)
	Усього (сума показників, зазначених у графах 2, 4, 5 цієї таблиці)
	Загальна кількість голосуючих акцій емітента станом на останню дату складення реєстру власників акцій (шт.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	на дату, коли порогове значення було досягнуто або перетнуто
	

	

	

	

	

	


	дані попереднього повідомлення (за наявності)
	
	
	
	
	
	

	
5. Детально про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій


	
Розмір пакета голосуючих акцій на дату, коли порогове значення було досягнуто або перетнуто


	Клас і тип акцій
	 Міжнародний ідентифікаційний номер цінних паперів
	Дія (набуття або відчуження)
	Кількість голосуючих акцій (шт.)
	Розмір пакета голосуючих акцій (у відсотках) від загальної кількості голосуючих акцій

	
	
	  Володіння (пряме або опосередковане)
	
	

	
	
	
	
	

	
6. Детально про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій


	
Розмір прав за акціями на дату, коли порогове значення було досягнуто або перетнуто




	Клас і тип акцій

	Міжнародний ідентифікаційний номер цінних паперів
	Дія (набуття або відчуження)
	Один із випадків, передбачених частиною дев’ятою статті 641 Закону України «Про акціонерні товариства»
	Кількість голосів (шт.)
	Розмір прав голосу за акціями (у відсотках)

	
	
	
	
	
	

	7. Детально про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов’язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за такими акціями стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій

	7.1. Розмір прав за акціями на дату, коли порогове значення було досягнуто або перетнуто, щодо фінансових інструментів, що на дату їх виконання надають своєму власнику право набути голосуючі акції шляхом їх поставки

	Тип фінансового інструмента
	Дата виконання
	Дія (набуття або відчуження)
	Володіння (пряме або опосередковане)
	Кількість голосуючих акцій, які можуть бути набуті у разі виконання фінансових інструментів (шт.)
	Сумарна кількість прав за акціями (у відсотках)

	

	

	

	

	

	


	7.2. Розмір прав за акціями на дату, коли порогове значення було досягнуто або перетнуто, щодо фінансових інструментів, що на дату їх виконання не передбачають поставки акцій своєму власнику

	Тип фінансового інструмента
	Дата виконання
	Базовий актив (акції або право голосу)
	Дія (набуття або відчуження)
	Володіння (пряме або опосередковане)
	Розрахунок (грошовий або право голосу)
	Кількість голосів (шт.)
	Сумарна кількість прав за акціями (у відсотках)

	
	
	
	
	
	
	
	




	8. Відомості про осіб, які входять до ланцюга володіння корпоративними правами юридичної особи, через яких особа (особи, що діють спільно) здійснює (здійснюють) розпорядження акціями

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або  найменування юридичної особи 
	Розмір пакета голосуючих акцій (у відсотках)**
	Кількість прав голосу за акціями
(у відсотках)**
	Кількість прав голосу за акціями, пов’язаних із фінансовими інструментами (у відсотках)**
	Усього

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	9. У разі голосування на підставі отриманої довіреності зазначаються:
прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або  найменування та ідентифікаційний код юридичної особи – довірителя;
кількість голосів (шт.);
розмір прав голосу (у відсотках);
дата закінчення строку довіреності

	10. Додаткова інформація, необхідна для повного і точного розкриття інформації про дію


Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій відсутня.
Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій відсутня.
Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов’язаних з голосуючими акціями акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за такими акціями стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій відсутня.

* Не враховується право голосу за акціями, якими володіє акціонер. 
** Якщо розмір дорівнює або перевищує порогове значення.
X. Структура капіталу

	Тип та/або клас акцій
	Кількість акцій (шт.)
	Номінальна вартість (грн)
	Права та обов’язки 
	Наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру

	Прості бездокументарні іменні
	34608120
	8652030,00
	Право на участь в управлінні акціонерним Товариством;
Право на отримання частини прибутку акціонерного 
товариства у вигляді дивідендів;
Право на отримання частини майна акціонерного
товариства в разі його ліквідації;
Право на інспекцію;
Інші права, передбачені законодавством, що регулює питання створення, діяльності
та припинення акціонерних товариств
	Публічне акціонерне товариство зобов’язане пройти процедуру лістингу та
залишатися у біржовому реєстрі принаймні на одній фондовій біржі. Лістинг – сукупність процедур із включення цінних паперів до реєстру організатора торгівлі та здійснення контролю за відповідністю цінних паперів і емітента умовам та вимогам, установленим у правилах організатора торгівлі. Цінні папери, які пройшли процедуру лістинга, заносяться до біржового реєстру – відповідного котирувального списку за рівнем лістинга – лістингові цінні папери. Цінні папери, що не відповідають вимогам лістинга, заносяться до біржового списку як позалістингові цінні папери. 
Статус суб’єкта: Зареєстровано на  Київській мiжнародній фондовій біржі, код за ЄДРПОУ 20064500, вид фінансового інструменту: Акція проста бездокументарна іменна. Міжнародний ідентифікаційний номер цінного папера UA4000138150. С



XI. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій емітента

	Дата реєстрації випуску
	 Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного папера
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість (грн)
	Кількість акцій (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Опис
	Торгiвля цiнними паперами на зовнiшнiх та внутрiшнiх ринках не вiдбувається. Фактiв лiстингу/делiстингу на бiржових ринках немає. Додаткової емiсiї не було.



2. Інформація про облігації емітента

	Дата реєст-рації випуску
	 Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменуван-ня органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікацій-ний номер
	Облігації (відсоткові, цільові, дисконтні)
	Номінальна вартість (грн)
	Кількість у випуску (шт.)
	Форма існування та форма випуску
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Процентна ставка за облігаціями (у відсотках)
	Термін виплати процентів
	Сума виплаченого процентного доходу у звітному періоді (грн)
	Дата погашення облігацій

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Опис
	Процентнi облiгацiї, дисконтнi облiгацiї, цiльовi (безпроцентнi) облiгацiї, випуск яких пiдлягає реєстрацiї, емiтентом не випускались.



3.Інформація про інші цінні папери, випущені емітентом

	Дата 
випуску
	Вид цінних паперів
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Обсяг 
випуску
	Обсяг розміщених цінних паперів на звітну дату (грн)
	Умови обігу 
та погашення

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	Опис
	Інші цінні папери, випуск яких підлягає реєстрації, емітентом не випускались.



4.Інформація про похідні цінні папери емітента

	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Вид похідних цінних паперів
	Різновид похідних цінних паперів
	Серія
	Строк розміщення
	Строк дії
	Строк (термін) виконання
	Кількість похідних цінних паперів 
у випуску (шт.)
	Обсяг випуску (грн)
	Характе-ристика базового активу

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Опис
	Похiднi цiннi папери, випуск яких пiдлягає реєстрацiї, емiтентом не випускались. 




5.Інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів*

	Дата реєстра-ції випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Обсяг випуску (грн)
	Вид забезпечення (порука/страхуван-ня/гарантія)
	Найменування поручителя/страховика/га-ранта
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	Сума забезпечення

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	Опис 
	Емiтент не здiйснював випуск боргових цiнних паперiв. 



  
       * Заповнюється за кожним випуском окремо.
6. Інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду *

	№ з/п
	Дата зарахування/ списання акцій на рахунок/ з рахунку емітента
	Вид дії: викуп/ набуття іншим чином/продаж/анулювання
	Кількість акцій, що викуплено/набуто іншим чином/продано/анульо-вано (шт.)
	Номінальна вартість (грн)
	Дата реєстрації випуску акцій, що викуплено/набуто іншим чином/продано/анульо-вано
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску акцій, що викуплено/набуто іншим чином/продано/анульо-вано
	Найменування органу, який зареєстрував випуск акцій, що викуплено/набуто іншим чином/продано/анульо-вано
	Частка від статутного капіталу (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Опис
	Викуп власних акцiй протягом звiтного перiоду емiтент не здiйснював. 



   
Інформація зазначається окремо щодо кожного факту викупу/продажу емітентом власних акцій.
7. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого емітента

	Прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи
	Тип цінних паперів
	Кількість цінних паперів (шт.)
	Від загальної кількості цінних паперів (у відсотках)

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	Усього
	
	
	


Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого емітента відсутня.

Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у статутному капіталі емітента

	Прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи 
	 
Кількість акцій (шт.)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5

	Баглай Оксана Iванiвна
	2000
	0,0058
	2000
	

	Василинюк Ольга Леонiвна
	2000
	0,0058
	2000
	

	Глинянчук Дмитро Дмитрович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Грушецька Ольга Петрiвна
	2000
	0,0058
	2000
	

	Зiнченко Олександр Володимирович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Iваникович Василь Богданович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Iванишин Наталiя Володимирiвна
	2000
	0,0058
	2000
	

	Канцiр Iгор Федорович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Кiшак Надiя Зiновiївна
	2000
	0,0058
	2000
	

	Ковалiв Микола Станькович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Кудла Валентина Iванiвна
	2000
	0,0058
	2000
	

	Кудла Володимир Осипович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Лукашук Вiталiй Григорович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Лукашук Галина Iванiвна
	2000
	0,0058
	2000
	

	Ляховський Богдан Васильович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Мадзьопа Микола Васильович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Мащак Роман Васильович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Мекелита Ярослав Васильович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Орищук Василь Iванович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Плитин Роман Iванович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Поточняк Роман Степанович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Псета Анатолiй Володимирович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Романiв Iван Миронович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Савчук Людмила Миколаївна
	2000
	0,0058
	2000
	

	Свiдерська Нiна Афанасiївна
	2000
	0,0058
	2000
	

	Сова Володимир Петрович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Совгар Михайло Михайлович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Стахник Юрiй Володимирович
	2000
	0,0058
	2000
	

	Цiжман Богдан Степанович
	2000
	0,0058
	2000
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Усього
	58000
	0,1682
	58000
	


Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів

	Дата випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Вид цінних паперів

	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Найменування органу, що наклав обмеження
	Характерис-тика обмеження
	Строк обмеження

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	Опис 
	Наводиться додаткова інформація, необхідна для повного і точного розкриття інформації 
Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента в тому числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів відсутня.


Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	Дата реєстра-ції випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифі-каційний номер
	Кількість акцій 
у випуску (шт.)
	Загальна номінальна вартість (грн)
	Загальна кількість голосуючих акцій (шт.)
	Кількість 
голосуючих акцій, права голосу 
за якими обмежено (шт.)
	Кількість голосуючих акцій, права голосу 
за якими за результатами обмеження 
таких прав передано іншій особі (шт.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	Опис 
	Наводиться додаткова інформація, необхідна для повного і точного розкриття інформації
Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі відсутня.



	Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному році

	Інформація про виплату дивідендів 
	За результатами звітного періоду
	У звітному періоді

	
	за простими акціями
	за привілейованими акціями
	за простими акціями
	за привілейованими акціями

	Сума нарахованих дивідендів, грн
	
	
	
	

	Нараховані дивіденди на одну акцію, грн
	
	
	
	

	Сума виплачених/перерахованих дивідендів, грн*
	
	
	
	

	Дата прийняття уповноваженим органом акціонерного товариства рішення про встановлення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів

	
	
	
	

	Дата складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів
	
	
	
	

	Спосіб виплати дивідендів 
	
	
	
	

	Дата (дати) перерахування дивідендів через депозитарну систему із зазначенням сум (грн) перерахованих дивідендів на відповідну дату **
	
	
	
	

	Дата (дати) перерахування/ відправлення дивідендів безпосередньо акціонерам із зазначенням сум (грн) перерахованих/відправлених дивідендів на відповідну дату **
	
	
	
	

	Опис
	В зв’язку з не проведенням зборів та важким фінансовим станом в товаристві, дивіденди за звітний період акціонерам не нараховувались і не виплачувались.



* У разі виплати акціонерним товариством дивідендів через депозитарну систему України зазначається сума дивідендів, перерахованих акціонерним товариством на рахунок Центрального депозитарію цінних паперів, відкритий в Розрахунковому центрі з обслуговування договорів на фінансових ринках.
** У разі виплати дивідендів кількома частками пропорційно всім особам, що мають право на отримання дивідендів, зазначаються дати таких виплат.

Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)
	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби (тис. грн)
	Орендовані основні засоби (тис. грн)
	Основні засоби, усього (тис. грн)

	
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду

	1. Виробничого призначення:
	14116,0
	13699
	0
	0
	14116,0
	13699

	будівлі та споруди
	13461,0
	12216,0
	0
	0
	13461,0
	12216,0

	машини та обладнання
	655,0
	530,0
	0
	0
	655,0
	530,0

	транспортні засоби
	0
	953,0
	0
	0
	0
	953,0

	земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Невиробничого призначення:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	будівлі та споруди
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	інвестиційна нерухомість
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього
	14116,0
	13699,0
	0
	0
	14116,0
	13699,0

	Опис
	Кiлькiсть одиниць будiвель i споруд - 54 одиниць; ступiнь зносу 75,8% ступiнь використання – 24,2%. Кiлькiсть одиниць машин i обладнання - 983 одиниць; ступiнь зносу – 97,6%, ступiнь використання – 2,4%. Кiлькiсть одиниць транспортних засобiв - 6 одиниць; ступiнь зносу - 41%, ступiнь використання - 59%. Первiсна вартiсть основних засобiв становить – 80535,0 тис. грн., знос – 66836,0 тис. грн. Ступiнь зносу – 83%, ступiнь використання – 17%. Обмежень на використання майна не має. Умови використання основних засобiв нормальнi. Ведення облiку згiдно з П(С) БО 7 iз застосуванням податкового методу нарахування амортизацiї.



2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента

	Найменування показника
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів (тис. грн)
	57708,0
	51955,0

	Статутний капітал (тис. грн)
	8652,0
	8652,0

	Скоригований статутний капітал (тис. грн)
	8652,0
	8652,0

	Опис
	Розрахунок вартостi чистих активiв за попереднiй та звiтний перiоди здiйснювався згiдно з рiшенням Державної комiсiї з цнiних паперiв та фондового ринку вiд 17.11.2004р. №485 "Методичнi рекомендацiї щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних товариств". Для визначення вартостi чистих активiв складається розрахунок за даними балансу. 

	Висновок
	Порiвняння вартостi чистих активiв 57708,0 тис.грн. iз розмiром статутного капiталу 8652,0 тис.грн. свiдчить про їх вiдповiднiсть вимогам статтi 155 ЦКУ.








3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента
	

	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу      (тис. грн)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку
	Х
	0
	Х
	Х

	у тому числі:
	0

	
	
	
	
	

	Зобов’язання за цінними паперами
	Х
	0
	Х
	Х

	у тому числі:
	

	за облігаціями (за кожним власним випуском):
	Х
	0
	Х
	Х

	
	
	
	
	

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	Х
	0
	Х
	Х

	
	
	
	
	

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	Х
	0
	Х
	Х

	
	
	
	
	

	за векселями (всього)
	Х
	0
	Х
	Х

	
	
	
	
	

	за іншими цінними паперами (у тому числі за похідними цінними паперами) (за кожним видом):
	Х
	0
	Х
	Х

	
	
	
	
	

	за фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	Х
	0
	Х
	Х

	
	
	
	Х
	

	Податкові зобов’язання
	Х
	57
	Х
	Х

	Фінансова допомога на зворотній основі
	Х
	0
	Х
	Х

	Інші зобов’язання та забезпечення
	Х
	10181,0
	Х
	Х

	Усього зобов’язань та забезпечень
	Х
	10238,0
	Х
	Х

	Опис
	




4. Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції

	№ з/п
	Основний вид продукції*
	Обсяг виробництва
	Обсяг реалізованої продукції

	
	
	у нату-ральній формі (фізична одиниця виміру**)
	у грошовій формі (тис. грн)
	у відсотках до всієї вироб-леної продукції
	у нату-ральній формі (фізична одиниця виміру**)
	у грошовій формі (тис. грн)
	у відсотках до всієї реалізо-ваної продукції

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Спецтехніка
	
	11884,0
	93,6
	
	12300,0
	93,4

	2.
	Інша продукція
	
	779,0
	6,2
	
	787,0
	5,9



* Зазначаються основні види продукції, які становлять більше 5 % від загального обсягу виробленої продукції в грошовому вимірі.
** Фізична одиниця виміру (зазначити) – штуки, тонни, кілограми, метри тощо.
5. Інформація про собівартість реалізованої продукції
	№ з/п
	Склад витрат*
	Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції  (у відсотках)

	1
	2
	3

	1.
	Матерiальнi витрати
	46

	2.
	Амортизацiя
	9

	3.
	Оплата працi
	29

	4.
	Вiдрахування на соцiальнi заходи
	8

	5.
	Iншi операцiйнi витрати
	8


* Зазначаються витрати,  які становлять більше 5 % від собівартості реалізованої продукції.

6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент

	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи 
	Публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний депозитарiй України"

	Організаційно-правова форма
	Публічне акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30370711

	Місцезнаходження
	04107 Україна м. Київ вул. Тропініна, 7-г

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	-

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	-

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	-

	Міжміський код та телефон
	(044)279-10-78

	Факс
	(044) 279-13-22

	Вид діяльності
	Депозитарна дiяльнiсть Центрального депозитарiю цiнних паперiв.

	Опис
	Професійна діяльність на фондовому ринку – депозитарна діяльність. Депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи.

	

	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи 
	Депозитарна установа Зберiгач ТОВ "Он-Лайн-капiтал"

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30469671

	Місцезнаходження
	01001 Україна м. Київ,
 вул. Шота Руставелi,16

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ №263304

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	НКЦПФР

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	10.09.2013 №1769

	Міжміський код та телефон
	(044) 467-79-70

	Факс
	-

	Вид діяльності
	Професійна діяльність на фондовому ринку – депозитарна діяльність. Депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи

	Опис
	Згiдно договору

	

	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи 
	Приватне підприємство «Інформаудит»

	Організаційно-правова форма
	Приватне підприємство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	31058616

	Місцезнаходження
	03057 м. Київ, вул.. Смоленська, 6/101

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	№4712 

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	АПУ

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	28.09.2017

	Міжміський код та телефон
	

	Факс
	(044) 223-93-20

	Вид діяльності
	Аудиторська дiяльнiсть

	Опис
	Згідно договору

	




XIV. Інформація про вчинення значних правочинів або правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість (далі - правочинів із заінтересованістю), або про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів та відомості про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість
Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів*
	№ з/п
	Дата прийняття рішення
	Найменування уповноваженого органу, що прийняв рішення
	Гранична сукупна вартість правочинів (тис. грн)
	Вартість активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності (тис. грн)
	Співвідношення граничної сукупної вартості правочинів з вартістю активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності (у відсотках)
	Предмет правочину
	Дата розміщення  інформації в загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Адреса сторінки власного веб-сайту товариства, на якій розміщена інформація про прийняття 
рішення щодо попереднього надання згоди 
на вчинення значних правочинів

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Опис
	Наводиться додаткова інформація, необхідна для повного і точного розкриття інформації про дію, виходячи з конкретних умов фінансово-господарської діяльності емітента
Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв вiдсутня.

	



* Заповнюється емітентами - акціонерними товариствами.

Інформація про вчинення значних правочинів*
	№ з/п
	Дата прий-няття рішення
	Найме-нування уповно-важеного органу, що прийняв рішення
	Ринкова 
вартість майна 
або послуг, 
що є предметом правочину 
(тис. грн)
	Вартість активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності (тис. грн)
	Співвідношення ринкової вартості майна або послуг, що є предметом правочину, з вартістю активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності (у відсотках)
	Предмет правочину
	Дата вчинення правочину
	Адреса сторінки, 
на якій розміщена інформація про прийняття рішення щодо надання згоди на вчинення значних правочинів у загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Адреса сторінки власного веб-сайту товариства, на якій розміщена інформація про прийняття 
рішення щодо надання згоди 
на вчинення значних правочинів

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Опис
	Наводиться додаткова інформація, необхідна для повного і точного розкриття інформації про дію, виходячи з конкретних умов фінансово-господарської діяльності емітента
Iнформацiя про прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значних правочинiв вiдсутня.





* Заповнюється емітентами - акціонерними товариствами.
Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість*

	№ з/п
	Дата прийняття рішення
	Найменування уповноважено-го органу, що прийняв рішення
	Ринкова вартість майна 
або послуг, 
що є предметом правочину 
(тис. грн)
	Вартість активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності (тис. грн)
	Співвідношення ринкової вартості майна або послуг, що є предметом правочину, 
з вартістю активів емітента за даними останньої річної фінансової звітності (у відсотках)
	Предмет правочину
	Дата вчинення правочину
	Адреса сторінки, 
на якій розміщена інформація про прийняття рішення щодо надання згоди на вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість, в загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку  
	Адреса сторінки власного 
веб-сайту товариства, 
на якій розміщена інформація про прийняття рішення щодо вчинення правочинів із заінтересова-ністю

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Опис
	Розкривається інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість.
Наводиться додаткова інформація, необхідна для повного і точного розкриття інформації про дію, виходячи з конкретних умов фінансово-господарської діяльності емітента
Iнформацiя про прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значних правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть вiдсутня.





    * Заповнюється емітентами - акціонерними товариствами.

XV. Відомості про аудиторський звіт

	1
	Найменування аудиторської фірми (П.І.Б. аудитора - фізичної особи - підприємця)
	Аудиторська фірма ПП «ІНФОРМАУДИТ»

	2
	Ідентифікаційний код юридичної особи (реєстраційний номер облікової картки* платника податків - фізичної особи)
	31058616

	3
	Місцезнаходження аудиторської фірми, аудитора
	03057, м. Київ вул. Смоленська, 6, к.101

	4
	Номер реєстрації аудиторської фірми (аудитора) в Реєстрі аудиторів та суб’єктів аудиторської діяльності
	№4712 від 28.09.2017р.

	5
	Дата і номер рішення про проходження перевірки системи контролю якості аудиторських послуг (за наявності)
	№354/3 від 25.01.2018р.

	6
	Звітний період, за який проведено аудит фінансової звітності
	01.012018 - 31.12.2018

	7
	Думка аудитора (01 - немодифікована; 02 - із застереженням; 03 - негативна; 04 - відмова від висловлення думки)
	02

	8
	Пояснювальний параграф (за наявності)
	

	9
	Номер та дата договору на проведення аудиту
	№12/2 від 12.12.2018р.

	10
	Дата початку та дата закінчення аудиту
	21.03.2019 – 05.04.2019

	11
	Дата аудиторського звіту
	28.02.2019р.

	12
	Розмір винагороди за проведення річного аудиту, грн
	30000,00

	13
	Текст аудиторського звіту
Приватне підприємство „ІНФОРМАУДИТ”
Свідоцтво про внесення  до Реєстру суб’єктів аудиторської діяльності 
№ 4712 від 28.09.2017 р., 
                                    03057 м. Київ, вул. Смоленська, 6, кімната 101
  ЗКПО 31058616
                                                                            Власникам цінних паперів,  
                                                    керівництву ПАТ «ЗМІНА» та Національній 
                  комісії з цінних паперів та фондового ринку України
ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА
ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ЗМІНА»  за 2018 рік
Адресат
Звіт незалежного аудитора призначається для управлінського персоналу Публічного акціонерного товариства «ЗМІНА», фінансова звітність якого перевіряється, і може бути використаний для оприлюднення фінансової інформації товариством.
І. Звіт з аудиту фінансової звітності
Думка аудитора
	Загальні відомості про Товариство
Таблиця 1
Повне найменування	ПУБЛІЧНЕ АКЦІОНЕРНЕТОВАРИСТВО
«ЗМІНА»
Скорочене найменування	ПАТ «ЗМІНА»
Ідентифікаційний код юридичної особи	22405648
Свідоцтво про державну реєстрацію юридичної особи	Серія ІІВ № 610710
Дата державної реєстрації	20.11.1995 р.
Номер запису про включення  відомостей про юридичну особу до ЄДР:	1 419 120 0000 000449
Місцезнаходження 	80100, М.ЧЕРВОНОГРАД, ВУЛ. ПРОМИСЛОВА, БУДИНОК 4
Дата внесення останнiх змiн до Статуту 2013 р. затверджено загальними зборами акцiонерiв.  Протокол №14 вiд 23.04.2013року. Керiвник – Даценко Максим Миколайович. Головний бухгалтер – Кіщак Надія Зіновіївна. 
Основні види діяльності
Таблиця 2
Код за КВЕД 	Вид діяльності
26.51	Виробництво інструментів і обладнання для вимірювання,дослідження та навігації
26.30	Виробництво обладнання зв»язку
33.12	Ремонт і технічне обслуговування машин та устаткування промислового призначення
Ми провели аудиторську перевірку повного комплекту річної фінансової звітності Публічного акціонерного товариства «ЗМІНА» станом на кінець дня 31 грудня 2018 року, що включає наступні форми: Баланс (Звіт про фінансовий стан) станом на 31.12.2018 р. (Форма №1), Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід) за 2018 рік (Форма №2), Звіт про рух грошових коштів за 2018 рік (форма № 3), Звіт про власний капітал (Звіт про зміни у власному капіталі) за 2018 рік (форма № 4) та приміток до фінансової звітності за рік, що закінчився зазначеною датою, включаючи стислий виклад значущих облікових політик, Звіту про управління (Звіт керівника).
 Фінансова звітність товариства підготовлена відповідно до Міжнародних стандартів звітності (МСФЗ). Річна фінансова звітність складена на підставі даних бухгалтерського обліку товариства станом на кінець останнього дня звітного року. 
  Думка із застереженням
Ми провели аудит фінансової звітності Публічного акціонерного товариства «ЗМІНА», що складається зі звіту про фінансовий стан на 31 грудня 2018 р., і звіту про сукупний дохід, звіту про зміни у власному капіталі, звіту про рух грошових коштів за рік, що закінчився зазначеною датою, приміток до фінансової звітності, включаючи стислий виклад значущих облікових політик та звіту про управління.
На нашу думку, за винятком впливу питання, описаного в розділі «Основа для думки із застереженням» нашого звіту, фінансова звітність, що додається, відображає достовірно, в усіх суттєвих аспектах фінансовий стан Товариства на 31 грудня 2018 року, та її фінансові результати і грошові потоки за рік, що закінчився зазначеною датою, відповідно до Міжнародних стандартів звітності (МСФЗ).
 Основа для думки із застереженням
 Аудитори вважають, що можливий вплив на фінансову звiтнiсть невиявлених викривлень, якщо такі є, може бути суттєвим в окремих аспектах, проте не всеохоплюючим.
Нас призначили аудиторами товариства 28 лютого 2019 року, тому ми не спостерігали за інвентаризацією активів Товариства. Таким чином, ми не змогли визначити, чи вимагалося б коригування прибутку за рік, за який подано дані, у фінансовій звітності товариства.
Аудиторська перевірка була проведена у відповідності до Міжнародних стандартів аудиту надання впевненості та етики Міжнародної федерації бухгалтерів, прийнятих Аудиторською палатою України в якості національних, які використовуються під час аудиторської перевірки фінансової звітності товариства і перевірок на відповідність. Ці стандарти вимагають, щоб планування і проведення аудиту було спрямовано на одержання розумних доказів відсутності суттєвих перекручень і помилок у фінансовій звітності товариства.
Аудиторський висновок було підготовлено відповідно до вимог Міжнародних стандартів аудиту, надання впевненості та етики, зокрема Міжнародних стандартів аудиту 700, 701, 705, 720. Планування і проведення аудиту було спрямоване на одержання розумних підтверджень щодо відсутності у фінансовій звітності суттєвих помилок. Дослідження здійснювалось шляхом тестування доказів на обґрунтування сум та інформації, розкритих у фінансовій звітності, а також оцінка відповідності застосованих принципів обліку нормативним вимогам, щодо організації бухгалтерського обліку і звітності в Україні, чинним протягом періоду перевірки.
Нашу відповідальність  згідно з цими стандартами викладено в розділі «Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності» цього аудиторського звіту.
При цьому при складанні цього звіту у відповідності до розділу 290 «Незалежність» Кодексу етики професійних бухгалтерів (у редакції 2014 р.) було виконано усі відповідні етичні процедури стосовно незалежності аудитора.
Ми вважаємо, що отримали достатні та відповідні аудиторські докази для висловлення нашої думки із застереженням.
 Ключові питання
Ключові питання аудиту – це питання, що, на наше професійне судження, були значущими під час нашого аудиту фінансової звітності за поточний період. Ці питання розглядались у контексті нашого аудиту фінансової звітності в цілому та враховувались при формуванні думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань.
Припущення про безперервність діяльності
Припущення про безперервність господарської діяльності Товариства, розглядається аудитом у відповідності до МСА 570 «Безперервність діяльності» як така, що продовжуватиме свою діяльність у близькому майбутньому, не маючи ні наміру, ні потреби ліквідуватися або припиняти її. Це базується на суджені аудитора, а також на даних бухгалтерського обліку товариства та проведених бесід (наданих запитів) управлінському персоналу по даному питанню.
Ми звертаємо увагу, що Товариство отримало чистий прибуток у сумі 5812 тис. грн протягом року, що закінчився 31 грудня 2018 р. 
Інша інформація
         Під час виконання завдання   аудитор  здійснив аудиторські процедури щодо виявлення наявності суттєвих невідповідностей між фінансовою звітністю, що підлягала аудиту, та іншою інформацією, що розкривається товариством у відповідності з МСА 720  «Відповідальність аудитора щодо іншої інформації в документах, що містять перевірену аудитором фінансову звітність».
         В результаті проведення аудиторських процедур аудитор не отримав аудиторські докази того, що фінансова звітність була суттєво викривлена у зв’язку з інформацією,  що розкривається та подається підприємством разом з фінансовою звітністю.
Також аудитор здійснив перевірку Звіту про управління (Звіт керівника) ПАТ «ЗМІНА». Звіт про управління (Звіт керівника) є узгодженим. Інформація, яка викладена у звіті є достовірною.
ІІ. Інформація, за винятком фінансової звітності та звіту аудитора щодо неї
Відповідальність управлінського персоналу та тих, кого наділено найвищими повноваження, за фінансову звітність 
Управлінський персонал несе відповідальність за складання і достовірне подання фінансової звітності відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності та за таку систему внутрішнього контролю, яку управлінський персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити складання фінансової звітності, що не містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки.
При підготовці фінансової звітності управлінського персоналу несе відповідальність за визначення здатності Товариства продовжувати свою діяльність на безперервній основі, розкриваючи, де це застосовано, питання, що стосуються безперервності діяльності, та використовуючи припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку, окрім випадків, коли управлінський персонал або планує ліквідувати Товариством чи припинити діяльність, або не має інших реальних альтернатив цьому.
Ті кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за процесом фінансового звітування Товариства.
Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності
Нашою метою є отримання обгрунтованої впевненості, що фінансова звітність в цілому не містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства чи помилки, та випуск звіту аудитора, що містить нашу думку. Обгрунтована впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує що аудит, проведений відповідно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, коли воно існує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як обгрунтовано очікується, вони можуть впливати на економічні рішення користувачів, що приймаються на основі цієї фінансової звітності.
Виконуючи аудит відповідно до вимог МСА, ми використовуємо професійне судження та професійний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крім того, ми:
•	ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності внаслідок шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, а також отримуємо аудиторські докази, що є достатніми та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок помилки, оскільки шахрайство може включати змову, підробку, навмисні пропуски, неправильні твердження або нехтування заходами внутрішнього контролю;
•	отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності системи внутрішнього контролю;
•	оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість облікових оцінок і відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським персоналом;
•	доходимо висновку щодо прийнятності використання управлінським персоналом припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку та на основі отриманих аудиторських доказів робимо висновок, чи існує суттєва невизначеність щодо подій або умов, які поставили б під значний сумнів можливість компанії продовжити безперервну діяльність. Якщо ми доходимо висновку щодо існування такої суттєвої невизначеності, ми повинні привернути увагу в своєму звіті аудитора до відповідних розкриттів інформації у фінансовій звітності або, якщо такі розкриття інформації є неналежними, модифікувати свою думку. Наші висновки ґрунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. Втім майбутні події або умови можуть примусити компанію припинити свою діяльність на безперервній основі.
Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, інформацію про запланований обсяг і час проведення аудиту та суттєві аудиторські результати, включаючи будь-які значні недоліки системи внутрішнього контролю, виявлені нами під час аудиту.
Ми також надаємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали відповідні етичні вимоги щодо незалежності, та повідомляємо їм про всі стосунки й інші питання, які могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежність, а також, де це застосовано, щодо відповідних застережних заходів.
З переліку всіх питань, інформація щодо яких надавалась тим, кого наділено найвищими повноваженнями, ми визначили ті, що мали найбільше значення під час аудиту фінансової звітності поточного періоди, тобто ті, які є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо ці питання в своєму звіті аудитора крім випадків, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публічне розкриття такого питання, або якщо за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слід висвітлювати в нашому звіті, оскільки негативні наслідки такого висвітлення можуть очікувано переважити його корисність для інтересів громадськості.
ІІІ. Звіт щодо вимог інших законодавчих і нормативних вимог
Відповідність вартості чистих активів вимогам законодавства
Розрахунок вартості чистих активів Товариства, здійснюється для порівняння вартості чистих активів із розміром статутного капіталу з метою реалізації положень статті 155 «Статутний капітал акціонерного товариства» Цивільного кодексу України, зокрема, п. 3: «Якщо після закінчення другого та кожного наступного фінансового року вартість чистих активів акціонерного товариства виявиться меншою від статутного капіталу, товариство зобов’язане оголосити про зменшення свого статутного капіталу та зареєструвати відповідні зміни до статуту у встановленому порядку. Якщо вартість чистих активів товариства стає меншою від мінімального розміру  статутного капіталу, встановленого законом, товариство підлягає ліквідації». Вказаний розрахунок було здійснено у відповідності з Рішенням Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку «Про схвалення Методичних рекомендацій щодо визначення вартості чистих активів акціонерних товариств» від 17 листопада 2004 року № 485.
Станом на 31.12.2018 року вартість чистих активів становила 57708 тис. грн., при оголошеному статутному капіталі 8652 тис. грн.
Станом на 31.12.2018 року вартість чистих активів Товариства  відповідає вимогам ст. 155 Цивільного кодексу.
Стан корпоративного управління
За результатами виконаних процедур перевірки стану корпоративного управління відповідно до Закону України «Про акціонерні товариства» можна зробити висновок, що прийнята та функціонуюча система корпоративного управління у Товариства не повністю відповідає вимогам Закону України «Про акціонерні товариства» та вимогам Статуту.
На протязі 2018р. не були проведені збори акціонерів, наглядова рада товариства провела одне засідання 04 січня 2018 року для  продовження  повноваження Голови Правління ПАТ «ЗМІНА» Даценка М.М. терміном на два роки до 04 січня 2020 року
Розкриття інформації про події, визначених частиною першою статті 41 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок»
Протягом перевіреного періоду  не було вчинення  дій, що можуть вплинути на фінансово-господарський стан Товариства. 
 Ідентифікація та оцінка ризиків суттєвого викривлення фінансової звітності
Під час виконання процедур оцінки ризиків і пов’язаної з ними діяльності для отримання розуміння суб’єкта господарювання та його середовища, включаючи його внутрішній контроль, як цього вимагає МСА 315 «Ідентифікація та оцінка ризиків суттєвих викривлень через розуміння суб’єкта господарювання і його середовища», аудитор виконав процедури необхідні для отримання інформації, яка використовувалася під час ідентифікації ризиків суттєвого викривлення внаслідок шахрайства у відповідності до МСА 240 «Відповідальність аудитора, що стосується шахрайства, при аудиті фінансової звітності». Аудитором були подані запити до управлінського персоналу та інших працівників суб’єкта господарювання, які на думку аудитора, можуть мати інформацію, яка, ймовірно, може допомогти при ідентифікації ризиків суттєвого викривлення в наслідок шахрайства або помилки. Аудитором  виконані аналітичні процедури, в тому числі  по суті з використанням деталізованих даних, спостереження та інші. Аудитор отримав розуміння, зовнішніх чинників, діяльності суб’єкта господарювання, структуру його власності та корпоративного управління, структуру та спосіб фінансування, облікову політику, цілі та стратегії і пов’язані з ними бізнес-ризики, оцінки та огляди фінансових результатів.
Аудитор не отримав доказів обставин, які можуть свідчити про можливість того, що фінансова звітність містить суттєве викривлення внаслідок шахрайства.
Основні відомості про аудиторську фірму
Місцезнаходження Аудиторської фірми ПП “ІНФОРМАУДИТ”:
Юридична адреса: 03057, м. Київ, вул. Смоленська, 6, к. 101
Телефон/факс – 223-93-20.
Свідоцтво про внесення до Реєстру суб’єктів аудиторської діяльності № 4712, виданого Рішенням Аудиторської палати від 28.09.2017 р.
Свідоцтво про відповідність системи контролю якості, згідно рішенню АПУ № 354/3 від 25.01.2018 року, № 0755 яке чинне до 31.12.2023 року.
Основні відомості про умови договору на проведення аудиту

- дата та номер договору на проведення аудиту	№ 12/02 від 12 грудня 2018 р.
- дата початку та дата закінчення проведення аудиту	21.03.2019 р. – 05.04.2019 р.


Директор
ПП “ІНФОРМАУДИТ”                                            К. Ю. Прокопчук
Складено “05 квітня 2019 року


Звіт про корпоративне управління
ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ЗМІНА»
(далі - Товариство, емітент)
код за ЄДРПОУ 22405648, місцезнаходження: 80100,м. Червоноград ,вул. Промислова,буд.4, Львівська обл..
І.	Інформація про кодекс корпоративного управління
1.1.	Товариство в своїй діяльності не керується власним кодексом корпоративного управління.
Відповідно до вимог чинного законодавства України, Товариство не зобов'язане мати власний кодекс корпоративного управління. Ст.33 Закону України «Про акціонерні товариства» питання затвердження принципів (кодексу) корпоративного управління товариства віднесено до виключної компетенції загальних зборів акціонерів. Загальними зборами акціонерів ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ЗМІНА» кодекс корпоративного управління не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент, не наводиться.
1.2.	Товариство не користується кодексом корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або іншим кодексом корпоративного управління. Товариством не приймалося рішення про добровільне застосування перелічених кодексів. Крім того, акції ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ЗМІНА» на фондових біржах не торгуються, Товариство не є членом будь-якого об'єднання юридичних осіб. У зв'язку з цим, посилання на зазначені в цьому пункті кодекси не наводяться.
1.3.	Посилання на всю відповідну інформацію про практику корпоративного управління, застосовану понад визначені законодавством вимоги: принципи корпоративного управління, що застосовуються Товариством в своїй діяльності, визначені чинним законодавством України та Статутом, який розміщений за посиланням zmina@emiti.net Будь-яка інша практика корпоративного управління не застосовується.
ІІ.	Інформація щодо відхилень від положень кодексу корпоративного управління
Інформація щодо відхилень від положень кодексу корпоративного управління не наводиться, оскільки Товариство не має власного кодексу корпоративного управління та не користується кодексами корпоративного управління інших підприємств, установ, організацій.
ІІІ.	Інформація про загальні збори акціонерів
 Протягом  2018 року річні загальні збори акціонерів  не проводились.
I V. Інформація про Наглядову раду Товариства та колегіальний виконавчий орган Товариства.
Відповідно до чинної редакції Статуту Товариства, НАГЛЯДОВА РАДА Товариства є органом, що здійснює захист прав акціонерів Товариства, і в межах компетенції, визначеної Статутом та чинним законодавством України, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. Наглядова рада обирається загальними зборами у кількості не менше 5 членів строком на 3 роки. До складу Наглядової ради входять Голова наглядової ради та чотири члени наглядової ради. Рішення щодо обрання членів наглядової ради приймається загальними зборами простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього питання акцій. Голова наглядової ради Товариства обирається членами наглядової ради з їх числа простою більшістю голосів від кількісного складу наглядової ради. Наглядова рада має право в будь-який час переобрати голову наглядової ради.
Персональний склад наглядової ради.
Станом на дату складання цього Звіту до складу наглядової ради входять:
Голова наглядової ради - Почапський М.О., обраний Загальними зборами акціонерів 2013р. (Протокол загальних зборів акціонерів № 14 від  23.04.2013р.) терміном на 3 роки,
 Головою наглядової ради обраний членами наглядової ради на їхньому засіданні 2013 р. (протокол Наглядової ради №1 від 23.04.2013р.)
Член наглядової  - Курінна О.М., обрана Загальними зборами акціонерів 2013р. (Протокол загальних зборів акціонерів № 14 від  23.04.2013р. терміном на 3 роки, протокол Наглядової ради №1 від 23.04.2013р.)
Член наглядової – Холодецький В.Ц., обраний Загальними зборами акціонерів 2013р. (Протокол загальних зборів акціонерів № 14 від 23.04.2013р. терміном на 3 роки, протокол Наглядової ради №1 від 23.04.2013р.)
Член наглядової - Сладковський І.В., обраний Загальними зборами акціонерів 2013р. (Протокол загальних зборів акціонерів № 14 від 23.04.2013р. терміном на 3 роки, протокол Наглядової ради №1 від 23.04.2013р.)
Член наглядової - Левченко О.Є., обраний Загальними зборами акціонерів 2013р. (Протокол загальних зборів акціонерів № 14 від 23.04.2013р. терміном на 3 роки,протокол Наглядової ради №1 від 23.04.2013р.)
Комітетів наглядової ради не створено.
Протягом 2018 року відбулися засідання наглядової ради:
Дата засідання	Кворум	Загальний опис прийнятих рішень
04.01.2018 року 	    100%	Продовжити повноваження Голови Правління ПАТ «ЗМІНА» Даценка М.М. терміном на два роки до 04 січня 2020 року
Внутрішня структура та функціональні обов’язки кожного члена Наглядової ради, процедури, що застосовуються при прийнятті нею рішень.
         Внутрішня структура  Наглядової складається з Голови, Секретаря та трьох членів   Наглядової ради. Протягом звітного періоду структура Наглядової ради не змінювалась.
Голова наглядової ради Товариства обирається членами наглядової ради з їх числа простою більшістю голосів від кількісного складу наглядової ради, якщо інше не передбачено статутом товариства. Наглядова рада має право в будь-який час переобрати голову наглядової ради.
Голова наглядової ради організовує її роботу, скликає засідання наглядової ради та головує на них, відкриває загальні збори, організовує обрання секретаря загальних зборів, якщо інше не передбачено Статутом Товариства, здійснює інші повноваження, передбачені Статутом та цим положенням.
У разі неможливості виконання головою наглядової ради своїх повноважень його повноваження здійснює один із членів наглядової ради за її рішенням.
Засідання Наглядової ради скликаються за ініціативою голови Наглядової ради або на вимогу члена Наглядової ради. Засідання Наглядової ради також скликаються на вимогу ревізійної комісії, правління чи його члена, інших осіб, визначених статутом Товариства, які беруть участь у засіданні Наглядової ради. На вимогу Наглядової ради в її засіданні або в розгляді окремих питань порядку денного засідання беруть участь члени правління та інші визначені нею особи в порядку, встановленому Положенням про Наглядову раду Товариства.
Засідання Наглядової ради проводяться в міру необхідності з періодичністю, не рідше одного разу на квартал. У випадках, що вимагають негайного прийняття рішення, Наглядова рада може прийняти рішення шляхом проведення заочного голосування (опитування).
У засіданні Наглядової ради на її запрошення з правом дорадчого голосу можуть брати участь представники профспілкового або іншого уповноваженого трудовим колективом органу, який підписав колективний договір від імені трудового колективу.
Засідання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь більше половини її складу. У разі дострокового припинення повноважень одного чи кількох членів наглядової ради і до обрання всього складу наглядової ради засідання наглядової ради є правомочними для вирішення питань відповідно до її компетенції за умови, що кількість членів наглядової ради, повноваження яких є чинними, становить більше половини її складу.
На вимогу Наглядової ради в її засіданні беруть участь члени правління. Рішення Наглядової ради приймається простою більшістю голосів членів Наглядової ради, які беруть участь у засіданні та мають право голосу.
На засіданні Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один голос. У разі рівного розподілу голосів членів Наглядової ради під час прийняття рішень голос голови Наглядової ради є вирішальним.
Протокол засідання Наглядової ради оформляється протягом п'яти днів після проведення засідання.
Ведення протоколів засідань Наглядової ради здійснює секретар Наглядової ради, який обирається з її членів, або член наглядової ради, якому доручено ведення протоколу.
Протокол засідання Наглядової ради підписується головою Наглядової ради (або особою, що його заміняє) та секретарем Наглядової ради або членом наглядової ради, якому доручено ведення протоколу.
Члени Наглядової ради, які не згодні з рішенням Наглядової ради, можуть висловити особливу думку, що вноситься до протоколу.
Засідання Наглядової ради або розгляд окремого питання за її рішенням може фіксуватися технічними засобами.
Оцінка складу, структури та діяльності як колегіального органу, компетентності та ефективності кожного члена ради. 
Органами Товариства не розглядались та не приймались рішення по питанням оцінки складу, структури Наглядової ради та її діяльності як колегіального органу, компетентності та ефективності та незалежності кожного члена ради, виконання наглядовою радою поставлених цілей. 
Комітети Наглядової ради не утворювались, і відповідно, не надається інформація щодо компетентності та ефективності кожного з комітетів ради, інформація про перелік та персональний склад комітетів, їхні функціональні повноваження, кількість проведених засідань та опис основних питань, якими займалися комітети, інформацію комітету Наглядової ради з питань аудиту щодо незалежності проведеного зовнішнього аудиту товариства, зокрема незалежності аудитора (аудиторської фірми). 
Структура, склад та діяльність виконавчого органу.  
Виконавчим органом Товариства є Правління. 
Правління є колегіальним органом, кількісний склад якого (згідно Статуту Товариства) становить  5 осіб. 
Правління складається з Голови правління, першого заступника голови правління та три члени правління. Протягом звітного періоду структура Правління не змінювалась. 
До складу Правління обрано:
Голова Правління  – Даценко М.М. ;
Перший заступник - Поручинський В.Б.;
Члени Правління – Кіщак Н.З.
Функціонально Правління зобов'язано:
•	забезпечити практичне виконання рішень загальних зборів акціонерів у сфері інвестування коштів, розвитку виробництва, капітального будівництва, укладання конкретних договорів та угод з підприємствами, установами, організаціями, фізичними особами, а також інших питань поточної господарської та соціальної діяльності товариства;
•	забезпечувати передбачені нормативними положеннями умови праці працівникам Товариства, розміри заробітної плати не нижче законодавчо встановленого мінімального рівня;
•	забезпечити правильне ведення бухгалтерського обліку, статистичної та іншої звітності, своєчасність підготовки та подання документації, яку вимагають державні органи, збори акціонерів.
Протягом звітного періоду Правління виконувало свої функції у звичайному режимі, приймались рішення про управління поточною діяльністю Товариства.
Оцінка діяльності виконавчого органу Товариства.
Чистий дохід Товариства у 2018 р. становив 13 174 тис. грн. що перевищує розмір чистого доходу за попередній період  на 11508 тис.грн.
Органом контролю Товариства є Ревізійна комісія. 
Ревізійна комісія обирається для проведення перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства. Ревізійна комісія складається із трьох осіб.
До складу Ревізійної комісії обрано:
Голова Ревізійної комісії	– Василинюк О.Л.;
Член Ревізійної комісії – Сладковська І.Ц.;
Ревізійна комісія проводить перевірку фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року.
За підсумками перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року ревізійна комісія готує висновок, в якому міститься інформація про:
•	підтвердження достовірності та повноти даних фінансової звітності за відповідний період;
•	факти порушення законодавства під час провадження фінансово-господарської діяльності, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського обліку та подання звітності.
Зовнішній аудитор.
Річна фінансова звітність Товариства підлягає обов'язковій перевірці незалежним аудитором.
Висновок аудитора крім даних, передбачених законодавством про аудиторську діяльність, повинен містити інформацію щодо підтвердження достовірності та повноти даних фінансової звітності за відповідний період; факти порушення законодавства під час провадження фінансово-господарської діяльності та встановленого порядку ведення бухгалтерського обліку та подання звітності, а також оцінку повноти та достовірності відображення фінансово-господарського стану Товариства у його бухгалтерській звітності.
У звітному періоді була проведена аудиторська перевірка фінансової звітності Товариства за 2017 р. незалежною аудиторською компанією  ПП «Інформаудит», (Свідоцтво про внесення до Реєстру аудиторських фірм №4712 від 28.09.2017 року).
Аудиторською компанією був наданий умовно-позитивний висновок щодо того, що фінансова звітність Товариства відображає достовірно, в усіх суттєвих аспектах інформацію про фінансовий стан Товариства на 31 грудня 2017 р., його фінансові результати та рух грошових потоків за рік, що закінчився зазначеною датою, відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності.  
Спеціальна перевірка фінансово-господарської діяльності Товариства.
Спеціальна перевірка фінансово-господарської діяльності Товариства проводиться ревізійною комісією (ревізором), а в разі її відсутності - аудитором. Така перевірка проводиться з ініціативи ревізійної комісії (ревізора), за рішенням загальних зборів, наглядової ради, правління або на вимогу акціонерів (акціонера), які (який) на момент подання вимоги сукупно є власниками (власником) більше 10 відсотків простих акцій товариства.
Спеціальна перевірка фінансово-господарської діяльності Товариства може проводитися аудитором на вимогу та за рахунок акціонерів (акціонера), які (який) на момент подання вимоги сукупно є власниками (власником) більше 10 відсотків простих акцій Товариства.
У звітному періоді спеціальна перевірка не проводилась.
V. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління
Ризиками
Спеціального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрішнього контролю та управління ризиками в Товаристві не створено та не затверджено. Проте при здійсненні внутрішнього контролю використовуються різні методи, вони включають в себе такі елементи, як:
1)	бухгалтерський фінансовий облік (інвентаризація і документація, рахунки і подвійний запис);
2)	бухгалтерський управлінський облік (розподіл обов'язків, нормування витрат);
3)	аудит, контроль, ревізія (перевірка документів, перевірка вірності арифметичних розрахунків, перевірка дотримання правил обліку окремих господарських операцій, інвентаризація, усне опитування персоналу, підтвердження і простежування).
Всі перераховані вище методи становлять єдину систему і використовуються в цілях управління підприємством.
Метою управління ризиками є їхня мінімізація або мінімізація їхніх наслідків. Наражання на фінансові ризики виникає в процесі звичайної діяльності Товариства.
Основні фінансові інструменти підприємства, які несуть в собі фінансові ризики, включають грошові кошти, дебіторську заборгованість, кредиторську заборгованість, та піддаються наступним фінансовим ризикам:
•	ринковий ризик: зміни на ринку можуть істотно вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий ризик складається з ризику процентної ставки і цінового ризику;
•	ризик втрати ліквідності: товариство може не виконати своїх зобов'язань з причини недостатності (дефіциту) обігових коштів; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене продати свої активи за більш низькою ціною, ніж їхня справедлива вартість, з метою погашення зобов'язань;
•	кредитний ризик: товариство може зазнати збитків у разі невиконання фінансових зобов'язань контрагентами (дебіторами).
Ринковий ризик
Всі фінансові інструменти схильні до ринкового ризику - ризику того, що майбутні ринкові умови можуть знецінити інструмент. Підприємство піддається валютному ризику, тому що у звітному році здійснювало валютні операції і має валютні залишки та заборгованості. Ціновим ризиком є ризик того, що вартість фінансового інструмента буде змінюватися внаслідок змін ринкових цін. Ці зміни можуть бути викликані факторами, характерними для окремого інструменту або факторами, які впливають на всі інструменти ринку. Процентних фінансових зобов'язань немає. Підприємство не піддається ризику коливання процентних ставок, оскільки не має кредитів.
Ризик втрати ліквідності
Товариство періодично проводить моніторинг показників ліквідності та вживає заходів, для запобігання зниження встановлених показників ліквідності. Товариство має доступ до фінансування у достатньому обсязі. Підприємство здійснює контроль ліквідності, шляхом планування поточної ліквідності. Підприємство аналізує терміни платежів, які пов'язані з дебіторською заборгованістю та іншими фінансовими активами, а також прогнозні потоки грошових коштів від операційної діяльності.
Кредитний ризик
Підприємство схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент
-	дебітор не буде здатний в повному обсязі і в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно контролюється. Управління кредитним ризиком здійснюється, в основному, за допомогою аналізу здатності контрагента сплатити заборгованість. Підприємство укладає угоди виключно з відомими та фінансово стабільними сторонами. Кредитний ризик стосується дебіторської заборгованості. Дебіторська заборгованість регулярно перевіряється на існування ознак знецінення, створюються резерви під знецінення за необхідності.
Крім зазначених вище, суттєвий вплив на діяльність Товариства можуть мати такі зовнішні ризики, як:
-	нестабільність, суперечливість законодавства;
-	непередбачені дії державних органів;
-	нестабільність економічної (фінансової, податкової, зовнішньоекономічної і ін.) політики;
-	непередбачена зміна кон'юнктури внутрішнього і зовнішнього ринку;
-	непередбачені дії конкурентів.
Служби з внутрішнього контролю та управління ризиками не створено. Менеджмент приймає рішення з мінімазації ризиків, спираючись на власні знання та досвід, та застосовуючи наявні ресурси.
V1. Перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета
акцій
Власники значного пакета акцій:
 - «Ведлес Холдінг Лімітед», код за ЄДРПОУ НЕ 118080 володіє 17 341 699 штук простих іменних акцій Товариства, що складає 50.11 % статутного капіталу.
«Алманзар Холдінг Лімітед», код за ЄДРПОУ НЕ 125035 володіє 10 461 967 штук простих іменних акцій Товариства, що складає 30.23 % статутного капіталу.
Інші особи не володіють значними пакетами акцій Товариства.
VII. Інформація про обмеження прав участі та голосування акціонерів на загальних
зборах акціонерів Товариства
Відповідно до даних останнього реєстру власників акцій Товариства, загальна кількість голосуючих акцій ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ЗМІНА" складає 27803666 штук, що становить 80,34% від загальної кількості акцій Товариства, і які належать »Велдес Холдінг Лімітед», »Алманзар Холдінг Лімітед». Інші власники не уклали з обраною емітентом депозитарною установою договору про обслуговування рахунка в цінних паперах від власного імені та не здійснили переказ належних їм прав на цінні папери на свій рахунок у цінних паперах, відкритий в іншій депозитарній установі. Тому відповідно до п.10 Прикінцевих та перехідних положень Закону України «Про депозитарну систему України» та Листа Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку №08/03/18049/НК від 30.09.2014 року, їхні акції не враховуються при визначенні кворуму та при голосуванні в органах емітента.
Інших обмежень прав участі та голосування акціонерів на загальних зборах емітентів немає.
VШ. Порядок призначення та звільнення посадових осіб Товариства
Повноваження Наглядової ради.
До компетенції Наглядової ради належить вирішення питань, передбачених чинним законодавством, Статутом Товариства та Положенням "Про Наглядову раду", а також переданих на вирішення Наглядової ради загальними зборами.
До виключної компетенції Наглядової ради належить:
-затвердження в межах своєї компетенції положень та інших внутрішніх документів, якими регулюються питання, пов'язані з діяльністю Товариства, крім тих, затвердження яких належить до виключної компетенції загальних зборів акціонерів;
-підготовка порядку денного загальних зборів, прийняття рішення про дату їх проведення та про включення пропозицій до порядку денного, крім скликання акціонерами позачергових загальних зборів;
-прийняття рішення про проведення чергових або позачергових загальних зборів відповідно до статуту Товариства та у випадках, встановлених Законом України "Про акціонерні товариства";
-прийняття рішення про анулювання акцій чи продаж раніше викуплених товариством акцій;
-прийняття рішення про розміщення Товариством інших цінних паперів, крім акцій;
-прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, крім акцій, цінних паперів;
- затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених чинним законодавством;
-обрання та припинення повноважень голови правління  і членів правління;
-затвердження умов контрактів, які укладатимуться з членами правління, встановлення розміру їх винагороди;
-прийняття рішення про відсторонення голови правління  або члена правління від здійснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здійснюватиме повноваження голови правління ;
-обрання та припинення повноважень голови і членів інших органів Товариства, крім тих, обрання яких віднесено до виключної компетенції Загальних зборів;
-обрання реєстраційної комісії, за винятком випадків, встановлених чинним законодавством;
-обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;
-визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та строків виплати дивідендів у межах граничного строку, визначеного чинним законодавством та Статутом Товариства;
-визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення загальних зборів та мають право на участь у загальних зборах;
-вирішення питань про участь Товариства у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях, про заснування інших юридичних осіб;
-вирішення питань, віднесених до компетенції наглядової ради розділом XVI Закону України "Про акціонерні товариства", у разі злиття, приєднання, поділу, виділу або перетворення Товариства;
-прийняття рішення про вчинення значних правочинів у випадках, передбачених ч.І ст. 70 Закону України "Про акціонерні товариства";
-визначення ймовірності визнання Товариства неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій;
-прийняття рішення про обрання оцінювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;
-прийняття рішення про обрання (заміну) депозитарної установи, яка надає акціонерному товариству додаткові послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розміру оплати її послуг;
-надсилання пропозиції акціонерам про придбання належних їм простих акцій особою (особами, що діють спільно), яка придбала контрольний пакет акцій, відповідно до статті 65 Закону України "Про акціонерні товариства";
-прийняття рішення про укладення, зміну та припинення договорів (угод), які стосуються нерухомого майна, на будь-яку суму та надання голові правління (генеральному директору) Товариства повноважень на здійснення вказаних угод;
-прийняття рішення про укладення зміну та припинення договорів (угод) про спільну діяльність; договорів застави, поруки, гарантії; угод, які надають виключне або ексклюзивне право строком більше 1 року; договорів, які передбачають розрахунки в не грошовій формі; надання голові правління (генеральному директору) Товариства повноважень на здійснення вказаних угод;
-прийняття рішення про створення та/або участь Товариства в юридичних особах, їх об’єднаннях; припинення участі Товариства в юридичних особах, їх об’єднаннях; придбання або відчуження корпоративних прав юридичних осіб, акцій, паїв, внесків і т.ін.;
-прийняття рішення про укладення, зміну, припинення та затвердження угод сума, яких  не перевищує 5 000 000,00 (п’ять  мільйонів) гривень;
-вирішення інших питань, що належать до виключної компетенції наглядової ради згідно із Статутом Товариства.
Повноваження виконавчого органу Товариства.
До компетенції Правління належить вирішення всіх питань, пов'язаних з керівництвом поточною діяльністю Товариства, крім питань, що належать до виключної компетенції загальних зборів та наглядової ради.
До повноважень правління відноситься:
-розпорядження матеріальними та нематеріальними активами Товариства для забезпечення його поточної діяльності, у межах, визначених наглядовою радою;
-організації бухгалтерського обліку та звітності Товариства, підготовки та проведення річного звіту та балансу Товариства на затвердження зборів акціонерів;
-взаємодії з постачальниками товарів та послуг для Товариства та із споживачами його продукції, встановлення цін, тарифів, комісійних винагород по договорам з постачальниками та споживачами;
-забезпечення матеріально-технічного постачання Товариства та збуту його продукції та послуг;
    -  контролю за станом приміщень, обладнання, за рухом матеріальних та грошових   цінностей;
-веденню архіву Товариства, забезпечення діловодства та роботи канцелярії Товариства;
-торганізаційно-технічні забезпечення діяльності зборів акціонерів, ревізійної комісії;
-прийняття інших рішень, зв'язаних з поточною діяльністю Товариства та тих, що не входять у компетенцію зборів акціонерів Товариства та наглядової ради, або вирішення яких делеговане Правлінню.
Голова правління  організовує роботу Правління, скликає засідання, забезпечує ведення протоколів засідань.
Голова правління  має право без довіреності діяти від імені Товариства, в тому числі представляти інтереси Товариства, вчиняти правочини від імені Товариства, видавати накази та давати розпорядження, обов'язкові для виконання всіма працівниками Товариства. Інший член Правління в порядку, визначеному законодавством України, також може бути наділений цими повноваженнями.
Повноваження Ревізійної комісії Товариства.
Права та обов'язки членів Ревізійної комісії визначаються Законом України "Про акціонерні товариства", іншими актами законодавства, Статутом Товариства, Положенням "Про ревізійну комісію", а також договором, що укладається з кожним членом ревізійної комісії.
Ревізійна комісія з метою виконання своїх функцій має право:
-одержувати від органів управління Товариства, його підрозділів, служб та посадових осіб усі необхідні для її роботи документи та матеріали, вивчення яких відповідає функціям та повноваженням Ревізійної комісії;
-вимагати від повноважних осіб скликання засідань Правління, Загальних зборів акціонерів у разі, коли виявлені порушення у фінансово-господарській діяльності чи при небезпеці заподіяння шкоди інтересам Товариства, потребує рішення з питань, які належать до компетенції відповідних органів Товариства;
-вимагати від працівників Товариства, включаючи посадових осіб особистого пояснення з питань, що належать до компетенції Ревізійної комісії;
-залучати на договірній основі до своєї роботи фахівців, що не займають штатних посад у Товаристві (аудиторів, наукових консультантів та ін.) у порядку передбаченому Статутом Товариства;
            -  ставити перед органами Товариства питання про відповідальність працівників Товариства, включаючи посадових осіб, у випадках порушення ними чинного законодавства, Статуту та положень, що діють у Товаристві.
-вносити пропозиції до порядку денного загальних зборів та вимагати скликання позачергових загальних зборів.
-бути присутніми на загальних зборах та брати участь в обговоренні питань порядку денного з правом дорадчого голосу.
-брати участь у засіданнях наглядової ради та правління у випадках, передбачених чинним законодавством, Статутом або внутрішніми положеннями Товариства.

Від емітента:
Голова  правління
ПАТ "ЗМІНА"  ___________________  Даценко  М. М.
                                                                     М.П.

У відповідності до ч.3 ст.401 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок», аудиторською фірмою - ПП «ІНФОРМАУДИТ» перевірено інформацію, зазначену у пунктах та висловлено думку щодо інформації, зазначеної у пунктах V-IX цього Звіту про корпоративне управління. Звіт аудиторської фірми додається, і є невід'ємною частиною цього Звіту про корпоративне управління.
Від аудиторської фірми:
Директор ПП "ІНФОРМАУДИТ”  ______________________  Прокопчук К. Ю.
                                                                                  М.П.

ЗВІТ  ПРО УПРАВЛІННЯ  ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ЗМІНА» за 2018р.
1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
Цей "Звіт керівництва" Публічного акціонерного товариства "ЗМІНА" (надалі – Товариство або Емітент) складено відповідно до положень Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок" та Рішення Національної комісія з цінних паперів та фондового ринку від 03.12.2013 р. №2826 "Про затвердження Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів".
Ідентифікаційні данні Товариства:
Назва повна	Публічне акціонерне товариство "ЗМІНА"
Назва скорочена	ПАТ "ЗМІНА"
ідентифікаційний код	22405648
Адреса	80100, м.Червоноград, вул.Промислова, буд.4
Телефон	(03249) 39051
Рахунок	р/р 26006271671 в АТ»Райффайзен Банк Аваль,мфо 380805
Керівник посада	Голова правління   
Керівник ПІБ	Даценко Максим Миколайович
Основні види діяльності	     26.51             (основний);Виробництво інструментів і обладнання для вимірювання,дослідження та навігаціЇ 
[bookmark: _GoBack]2. ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ, ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА ТА ОПИС ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА.
Публiчне акцiонерне товариство "ЗМІНА" - акцiонерне товариство, що займається виготовленням продукції військового та спеціального призначення. Пiдприємство створене у 1983 роцi як державний Завод «Зміна» . Вiдкрите акцiонерне товариство »Зміна» створене згiдно з наказом ФДМУ  30.10.1995 року № 35-АТ шляхом перетворення державного пiдприємства «Зміна» у вiдкрите акцiонерне товариство »Зміна»/ У 2013 роцi на пiдставi рiшення загальних зборiв акцiонерiв товариства вiд 23.04.2013 року змiнено .найменування товариства з Вiдкрите акцiонерне товариство »Зміна» на Публiчне акцiонерне товариство «ЗМІНА» та затвердили найменування товариства українською мовою: Публiчне акцiонерне товариство «ЗМІНА»; 
Організаційна структура Товариства.
ПАТ «ЗМІНА» включає в себе такі структурні підрозділи: Служба головного економіста, відділ бухгалтерського обліку, ,комерційна служба, відділ технічного контролю, відділ головного механіка, відділ моб.роботи, адміністративно-господарська дільниця, механо-складальний цех»№3, складальний цех№5,дільниця гальвано-покрить №7, інструментальна дільниця, енерго-ремонтна дільниця, вентсанттехдільниця, ремонтно-механічна дільниця, непромислова група. 
Опис діяльності підприємства.
Основним видом діяльності  Товариства є виготовлення виробів військового та спеціального призначення, що входять до систем радіолокаційних станцій .
ПАТ "ЗМІНА" здійснює виготовлення виробів спецтехніки. У виробничих процесах використовується сучасне обладнання та механізми, серед яких оброблювальні центри  VR-5, HR-5,MA-3-10.
Наявність сучасного обладнання та механізмів дозволяє ПАТ "ЗМІНА" виготовляти високоточні деталі для продукції  спеціального призначення.
Продукція ПАТ "ЗМІНА" відповідає вимогам чинних нормативних документів, у тому числі державним стандартам та  санітарним нормам і правилам.  На підприємстві здійснюється постійний вхідний та вихідний  дозиметричний контроль, а також   піротехнічний контроль, що гарантує підприємствам–споживачам нашої продукції безпеку виробництва та високу якість  продукції, що  ними виготовляється.
Споживачами нашої продукції є українські  підприємства. Основними споживачами нашої продукції на Україні є КП НВК «Іскра» м.Запоріжжя, ТзОВ »Сімметрон» м.Київ.
Основними постачальниками ПАТ "ЗМІНА" є: ТзОВ »Центр Пром Україна», ФОП Лещишин Л.В., ПП »Система-Оптимум», ПП»Окко-Бізнес Контракт», ДП»Гальванотехніка».
3. РЕЗУЛЬТАТИ ДІЯЛЬНОСТІ.
За звітний період було отримано доходи у сумі 22 555 тис.грн.
Склад доходів: 
•	чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) – 13 174 тис.грн.
•	інші операційні доходи – 8873 тис.грн.
•	інші доходи – 78 тис.грн.
•	дохід від участі в капіталі – 57 тис.грн.
•	інші фінансові доходи – 373 тис.грн.
Загальна сума витрат становить 16 743 тис.грн.
Склад витрат: 
•	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) – 10 196 тис.грн.
•	Адміністративні витрати – 3519 тис.грн.
•	Витрати на збут – 71 тис.грн.
•	Інші операційні витрати – 1 641 тис.грн.
•	Витрати  з податку на прибуток – 1316 тис.грн.
Прибуток за 2018 р. становить 5 812 тис.грн.
4. ЛІКВІДНІСТЬ ТА ЗОБОВ'ЯЗАННЯ.
Показники платоспроможності (ліквідності) Товариства. 
Показники	Норма	Станом на 01.01.2018 р.	Станом на 31.12.2018 р.
1	3	4	5
Показники платоспроможності (ліквідності) 
1. коефіцієнт абсолютної ліквідності	> 0,2	0,2936	0,2985
2. коефіцієнт швидкої ліквідності	> 0,6	2,8092	5,1090
3. коефіцієнт поточної ліквідності (покриття)	> 1	1,4045	2,3396
4. загальний коефіцієнт ліквідності	> 2	0,4591	0,4024
Коефіцієнт абсолютної ліквідності показує, яку частку поточних зобов'язань підприємства можна покрити за допомогою абсолютно ліквідних активів. Нормативне значення показника повинно бути не менше 0,2. 
Коефіцієнт швидкої ліквідності показує, яку частку поточних зобов'язань підприємства можна покрити за допомогою абсолютно та швидколіквідних активів. Нормативне значення показника повинно бути не менше 0,6. 
Коефіцієнт поточної ліквідності (покриття) показує, яку частку поточних зобов'язань підприємства можна покрити за допомогою абсолютно, швидко-та повільноліквідних активів. Нормативне значення показника повинно бути не менше 1. 
Загальний коефіцієнт ліквідності показує, яку частку поточних зобов'язань підприємства можна покрити з допомогою усіх активів. Цей показник повинен бути вище 2. 
Аналіз показників показує, що ліквідність Товариства  відповідає нормативним показникам.. 
Зобов'язання Товариства.
Зобов'язання Товариства складаються з:
•	поточна кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги – 1 765 тис.грн.
•	векселі видані                                                                                            - 7 430 тис.грн.
•	поточна кредиторська заборгованість за розрахунками з бюджетом – 57 тис.грн.
•	поточна кредиторська заборгованість за розрахунками зі страхування – 0 тис.грн.
•	поточна кредиторська заборгованість за розрахунками з оплати праці – 4 тис.грн.
•	поточна кредиторська заборгованість за одержаними авансами – 0  тис.грн.
•	поточні забезпечення – 10 тис.грн.
•	інші поточні зобов’язання – 972 тис.грн.
5. ЕКОЛОГІЧНІ АСПЕКТИ.
Сучасний період економіки України характеризується не тільки певними проблемами в економічній сфері, а й глобальною кризою в екології. Кількість шкідливих викидів у результаті виробничо-господарської діяльності промислових підприємств уже перевищує допустимі норми в 3–7 разів і продовжує зростати. Екологічний стан України потребує вирішення еколого-економічних проблем вітчизняних підприємств, проведення ефективної політики в сфері забезпечення екологічної безпеки, основи якої започатковані в Конституції України, де визначено пріоритет екології і державної підтримки заходів щодо охорони довкілля. Успішна реалізація екополітики значною мірою залежить від можливості забезпечення екологічної безпеки при здійсненні виробничої діяльності підприємств, котру необхідно розглядати у взаємодії екології і економіки, тому що серед антропотехногенних факторів виникнення несприятливих екологічних ситуацій особливе місце посідає сфера виробництва.
Товариство послідовно реалізує процес екологічної безпеки, переходу виробничої діяльності Товариства на позиції екологічного імператива, тобто здійснення виробничого процесу на екологічно орієнтованій основі. При здійсненні екологізації виробництва Товариство здійснює превентивні заходи, які дозволяють запобігати забрудненню довкілля за умови включення екологічних пріоритетів до цілей економічної діяльності підприємств.
Цільовою зазначеного процесу є мінімізація негативного впливу діяльності підприємства на довкілля без зменшення величини прибутку при дотриманні чинних екологічних норм у процесі виробництва. 
Після проведення екологічного огляду Товариство вирішило здійснювати наступні заходи: 
•	зменшення обсягів водоспоживання;
•	зменшення обсягів споживання енергії;
•	зменшення обсягів забруднюючих викидів в повітря;
•	повідомлення постачальників та наших споживачів про природоохоронну діяльність; 
•	інформування працівників Товариства про природоохоронну діяльність.
6. СОЦІАЛЬНІ АСПЕКТИ ТА КАДРОВА ПОЛІТИКА.
Середньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу: 83 особи.
Середня чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом: 2 особи.
Чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осіб):55  осіб.
Фонд оплати праці: 4278 тис.грн., збільшено у порівнянні з минулим періодом на 581,0 тис.грн.
Кадрова програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації працівників операційним потребам емітента: підприємство власним коштом готує дві категорії працівників, а саме: операторів станків з ЧПУ, які не готує жоден навчальний заклад. Підготовка проводиться безпосередньо на виробництві силами спеціалістів підприємства. Також проводиться підвищення кваліфікаційного розряду вже працюючих робітників шляхом закріплення робітника з низьким кваліфікаційним розрядом за спеціалістом більш високого розряду.
7. РИЗИКИ.
Істотними проблемами, що впливають на діяльність Товариства є фінансово-економічні проблеми. Серед них інфляційні процеси (підвищення цін на енергоресурси, на товарно-матеріальні цінності та інше), а також система оподаткування: значні непрямі податки до бюджету, які не пов'язані з виробничою діяльністю товариства, а саме земельний податок, податок на нерухомість.
Слід зазначити необхідність оновлювати матеріально-технічну базу, що потребує інвестицій (фінансування) із залученням яких є труднощі.
Крім того існує проблема  кадрів.
8. ДОСЛІДЖЕННЯ ТА ІННОВАЦІЇ.
У звітному році Товариство не проводило самостійних досліджень і розробок, але для власних потреб проводить власні маркетингові дослідження ринку на якому працює, а також здійснює моніторинг різних аспектів діяльності компаній-конкурентів всеукраїнського та регіональних ринках.
9. ФІНАНСОВІ ІНВЕСТИЦІЇ.
Товариство не має фінансових інвестицій.
10. ВІРОГІДНІ ПЕРСПЕКТИВИ ПОДАЛЬШОГО РОЗВИТКУ ЕМІТЕНТА.
Маючи бази,  підприємство вільно входить в ринок . Бар'єри входження в даний ринок високі. При високих бар'єрах входу і високому рівні концентрації домінуючі на ринку підприємства можуть вільно проводити власну цінову політику, що має антиконкурентну спрямованість. Усе це впливає на рівень рентабельності підприємства. Товариство планує збільшити об'єми реалізації _та розширити асортимент виробів спецпризначення для Міністерства оборони України.. Прогнози та плани, по суті, вже розглянуті в попередніх розділах опису бізнесу. На жаль, в існуючих умовах господарювання, неможливо робити достатньо впевнені прогнози й детальні плани. Істотними факторами, які можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому, є збільшення інфляції, зростання цін, подорожчання кредитних ресурсів, що негативно вплине на діяльність Емітента.
11. ІНФОРМАЦІЯ ПРО УКЛАДЕННЯ ДЕРИВАТИВІВ АБО ВЧИНЕННЯ ПРАВОЧИНІВ ЩОДО ПОХІДНИХ ЦІННИХ ПАПЕРІВ ЕМІТЕНТОМ, ЯКЩО ЦЕ ВПЛИВАЄ НА ОЦІНКУ ЙОГО АКТИВІВ, ЗОБОВ'ЯЗАНЬ, ФІНАНСОВОГО СТАНУ І ДОХОДІВ АБО ВИТРАТ ЕМІТЕНТА.
Завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування.
Товариство не укладало деривативи, та не вчиняло правочинів щодо похідних цінних паперів, тому не несе фінансових ризиків, пов'язаних з обігом похідних цінних паперів. Наміри щодо вчинення таких правочинів відсутні. Відповідно до вищезазначеного інформація щодо управління фінансовими ризиками не надається.
Схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків.
Товариство не укладало деривативи, та не вчиняло правочинів щодо похідних цінних паперів, тому не несе фінансових ризиків, пов'язаних з обігом похідних цінних паперів. Наміри щодо вчинення таких правочинів відсутні. Відповідно до вищезазначеного інформація щодо схильності емітента до цінового або кредитного ризиків не надається.
12. ЗВІТ ПРО КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛІННЯ.
12.1. Посилання на внутрішні документи щодо корпоративного управління.
Корпоративне управління Публічного акціонерного товариства "ЗМІНА" здійснюється відповідно до положень Цивільного кодексу України, Законів України "Про акціонерні товариства", "Про цінні папери та фондовий ринок", "Про депозитарну систему України", інших актів законодавства України, Статуту Товариства,  "Положення про наглядову раду", "Положення про Загальні збори акціонерів", "Положення про Правління" та "Положення про Ревізійну комісію" Товариства.
Як окремого документу "Кодекс корпоративного управління" не приймався та не оприлюднювався, кодексу корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або будь-якого іншого кодексу корпоративного управління Товариство не застосовує.
12.2. Інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством вимоги.
Товариство не застосовує практику корпоративного управління понад визначені законодавством вимоги.
12.3. Пояснення із сторони емітента, від яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. Якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу корпоративного управління, наводяться обгрунтування причини таких дій.
Як окремого документу "Кодекс корпоративного управління" не приймався та не оприлюднювався, кодексу корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або будь-якого іншого кодексу корпоративного управління Товариство не застосовує.
Акціонери Товариства вважають достатнім регулювання корпоративних відносин, які встановлені чинним законодавством, Статутом Товариства, "Положення про Загальні збори акціонерів", "Положенням про Наглядову раду",  "Положення про Правління" та "Положення про Ревізійну комісію" Товариства. 
12.4. Інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на зборах рішень.
В зв’язку з важким фінансовим станом товариства Збори акціонерів  товариства  у 2018 році не проводились. 
.5. Інформація про Наглядову раду Товариства.
Персональний склад наглядової ради.
Наглядова рада Товариства обрана у складі із п'яти осіб:
Голова Наглядової ради - Почапський М.О.;
Член Наглядової ради - Холодецький В.Ц.
Член Наглядової ради  - Курінна О.М.
Член Наглядової ради  - Сладковський І.В.
Член Наглядової ради  - Левченко О.Є.
Комітети Наглядової ради:
У складі Наглядової ради Товариства комітети не створювались.
Інформація про проведені засідання та загальний опис прийнятих на них рішень. 
За звітний період було проведено  2 засідання наглядової ради. На засіданнях розглядались питання по яких були прийняті відповідні рішення:
•	про продовження повноважень голови правління, затвердження річного звіту;
Внутрішня структура та функціональні обов’язки кожного члена Наглядової ради, процедури, що застосовуються при прийнятті нею рішень.
Внутрішня структура  Наглядової складається з Голови, Секретаря та трьох членів Наглядової ради. Протягом звітного періоду структура Наглядової ради не змінювалась.
Голова наглядової ради Товариства обирається членами наглядової ради з їх числа простою більшістю голосів від кількісного складу наглядової ради, якщо інше не передбачено статутом товариства. Наглядова рада має право в будь-який час переобрати голову наглядової ради.
Голова наглядової ради організовує її роботу, скликає засідання наглядової ради та головує на них, відкриває загальні збори, організовує обрання секретаря загальних зборів, якщо інше не передбачено Статутом Товариства, здійснює інші повноваження, передбачені Статутом та цим положенням.
У разі неможливості виконання головою наглядової ради своїх повноважень його повноваження здійснює один із членів наглядової ради за її рішенням.
Засідання Наглядової ради скликаються за ініціативою голови Наглядової ради або на вимогу члена Наглядової ради. Засідання Наглядової ради також скликаються на вимогу ревізійної комісії, правління чи його члена, інших осіб, визначених статутом Товариства, які беруть участь у засіданні Наглядової ради. На вимогу Наглядової ради в її засіданні або в розгляді окремих питань порядку денного засідання беруть участь члени правління та інші визначені нею особи в порядку, встановленому Положенням про Наглядову раду Товариства.
Засідання Наглядової ради проводяться в міру необхідності з періодичністю, не рідше одного разу на квартал. У випадках, що вимагають негайного прийняття рішення, Наглядова рада може прийняти рішення шляхом проведення заочного голосування (опитування).
У засіданні Наглядової ради на її запрошення з правом дорадчого голосу можуть брати участь представники профспілкового або іншого уповноваженого трудовим колективом органу, який підписав колективний договір від імені трудового колективу.
Засідання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь більше половини її складу. У разі дострокового припинення повноважень одного чи кількох членів наглядової ради і до обрання всього складу наглядової ради засідання наглядової ради є правомочними для вирішення питань відповідно до її компетенції за умови, що кількість членів наглядової ради, повноваження яких є чинними, становить більше половини її складу.
На вимогу Наглядової ради в її засіданні беруть участь члени правління. Рішення Наглядової ради приймається простою більшістю голосів членів Наглядової ради, які беруть участь у засіданні та мають право голосу.
На засіданні Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один голос. У разі рівного розподілу голосів членів Наглядової ради під час прийняття рішень голос голови Наглядової ради є вирішальним.
Протокол засідання Наглядової ради оформляється протягом п'яти днів після проведення засідання.
Ведення протоколів засідань Наглядової ради здійснює секретар Наглядової ради, який обирається з її членів, або член наглядової ради, якому доручено ведення протоколу.
Протокол засідання Наглядової ради підписується головою Наглядової ради (або особою, що його заміняє) та секретарем Наглядової ради або членом наглядової ради, якому доручено ведення протоколу.
Члени Наглядової ради, які не згодні з рішенням Наглядової ради, можуть висловити особливу думку, що вноситься до протоколу.
Засідання Наглядової ради або розгляд окремого питання за її рішенням може фіксуватися технічними засобами.
Оцінка складу, структури та діяльності як колегіального органу, компетентності та ефективності кожного члена ради. 
Органами Товариства не розглядались та не приймались рішення по питанням оцінки складу, структури Наглядової ради та її діяльності як колегіального органу, компетентності та ефективності та незалежності кожного члена ради, виконання наглядовою радою поставлених цілей. 
Комітети Наглядової ради не утворювались, і відповідно, не надається інформація щодо компетентності та ефективності кожного з комітетів ради, інформація про перелік та персональний склад комітетів, їхні функціональні повноваження, кількість проведених засідань та опис основних питань, якими займалися комітети, інформацію комітету Наглядової ради з питань аудиту щодо незалежності проведеного зовнішнього аудиту товариства, зокрема незалежності аудитора (аудиторської фірми). 
12.5. Інформація про виконавчий орган Товариства.
Структура, склад та діяльність виконавчого органу.  
Виконавчим органом Товариства є Правління. 
Правління є колегіальним органом, кількісний склад якого (згідно Статуту Товариства) становить не менше трьох осіб. 
Правління складається з Голови правління (Директора) та трьох членів правління. Протягом звітного періоду структура Правління не змінювалась. 
До складу Правління обрано:
Голова Правління (Директор) – Даценко М.М.;
Член Правління – Поручинський В..;
Член Правління – Кіщак Н.З.
Функціонально Правління зобов'язано:
•	забезпечити практичне виконання рішень загальних зборів акціонерів у сфері інвестування коштів, розвитку виробництва, капітального будівництва, укладання конкретних договорів та угод з підприємствами, установами, організаціями, фізичними особами, а також інших питань поточної господарської та соціальної діяльності товариства;
•	забезпечувати передбачені нормативними положеннями умови праці працівникам Товариства, розміри заробітної плати не нижче законодавчо встановленого мінімального рівня;
•	забезпечити правильне ведення бухгалтерського обліку, статистичної та іншої звітності, своєчасність підготовки та подання документації, яку вимагають державні органи, збори акціонерів.
Протягом звітного періоду Правління виконувало свої функції у звичайному режимі, приймались рішення про управління поточною діяльністю Товариства.
Оцінка діяльності виконавчого органу Товариства.
Чистий дохід Товариства у 2018 р. становив 13 174 тис. грн. що більше ніж в попередній період (на 11 508 тис.грн.), прибуток Товариства у 2018 р. становив 5 812 тис.грн. що більше ніж прибуток, отриманий в 2017 р. на 3 000 тис.грн. 
12.6. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента.
Органом контролю Товариства є Ревізійна комісія.
Ревізійна комісія обирається для проведення перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства. Ревізійна комісія складається із 2 осіб.
До складу Ревізійної комісії обрано:
Голова Ревізійної комісії - Василинюк О.Л.;
Член Ревізійної комісії – Сладковська І.Ц.;
Ревізійна комісія проводить перевірку фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року.
За підсумками перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року ревізійна комісія готує висновок, в якому міститься інформація про:
•	підтвердження достовірності та повноти даних фінансової звітності за відповідний період;
•	факти порушення законодавства під час провадження фінансово-господарської діяльності, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського обліку та подання звітності.
У звітному періоді Ревізійна комісія здійснили перевірку фінансово-господарської діяльності Товариства за 2017 р. 
Зовнішній аудитор.
Річна фінансова звітність Товариства підлягає обов'язковій перевірці незалежним аудитором.
Висновок аудитора крім даних, передбачених законодавством про аудиторську діяльність, повинен містити інформацію щодо підтвердження достовірності та повноти даних фінансової звітності за відповідний період; факти порушення законодавства під час провадження фінансово-господарської діяльності та встановленого порядку ведення бухгалтерського обліку та подання звітності, а також оцінку повноти та достовірності відображення фінансово-господарського стану Товариства у його бухгалтерській звітності.
У звітному періоді була проведена аудиторська перевірка фінансової звітності Товариства за 2017 р. незалежною аудиторською компанією – Приватним підприємством "ІНФОРМАУДИТ " (Свідоцтво про внесення в реєстр суб’єктів аудиторської діяльності №4172 від 28.09.2017 р.). Аудиторською компанією був наданий умовно-позитивний висновок щодо того, що фінансова звітність Товариства відображає достовірно, в усіх суттєвих аспектах інформацію про фінансовий стан Товариства на 31 грудня 2017 р., його фінансові результати та рух грошових потоків за рік, що закінчився зазначеною датою, відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності.  
Спеціальна перевірка фінансово-господарської діяльності Товариства.
Спеціальна перевірка фінансово-господарської діяльності Товариства проводиться ревізійною комісією (ревізором), а в разі її відсутності - аудитором. Така перевірка проводиться з ініціативи ревізійної комісії (ревізора), за рішенням загальних зборів, наглядової ради, правління або на вимогу акціонерів (акціонера), які (який) на момент подання вимоги сукупно є власниками (власником) більше 10 відсотків простих акцій товариства.
Спеціальна перевірка фінансово-господарської діяльності Товариства може проводитися аудитором на вимогу та за рахунок акціонерів (акціонера), які (який) на момент подання вимоги сукупно є власниками (власником) більше 10 відсотків простих акцій Товариства.
У звітному періоді спеціальна перевірка не проводилась.
Система управління ризиками емітента.
Окрема система управління ризиками Товариства не створювалась.
12.7. Перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента.
Перелік осіб які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента:
•	Почапський М.О.,  володіє 52% простих іменних акцій Товариства; 
•	Холодецький В.Ц. -  27,7%.
12.8. Інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах емітента.
Обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах Товариства (крім визначених законом) відсутні.
12.9. Порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента.
Наглядова рада Товариства.
Члени наглядової ради Товариства обираються акціонерами під час проведення загальних зборів Товариства на строк до наступних річних зборів Товариства.
Членом наглядової ради Товариства може бути лише фізична особа. Член наглядової ради не може бути одночасно членом виконавчого органу та/або членом ревізійної комісії (ревізором) Товариства.
До складу наглядової ради обираються акціонери або особи, які представляють їхні інтереси (далі - представники акціонерів), та/або незалежні директори.
Член наглядової ради, обраний як представник акціонера або групи акціонерів, може бути замінений таким акціонером або групою акціонерів у будь-який час.
Повноваження члена наглядової ради дійсні з моменту його обрання загальними зборами.
У разі заміни члена наглядової ради - представника акціонера повноваження відкликаного члена наглядової ради припиняються, а новий член наглядової ради набуває повноважень з моменту отримання Товариством письмового повідомлення від акціонера (акціонерів), представником якого є відповідний член наглядової ради.
Повідомлення про заміну члена наглядової ради - представника акціонера повинно містити інформацію про нового члена наглядової ради, який призначається на заміну відкликаного (прізвище, ім'я, по батькові (найменування) акціонера (акціонерів), розмір пакета акцій, що йому належить або їм сукупно належить). Повідомлення про заміну члена наглядової ради - представника акціонера направляється Товариству акціонером простим поштовим листом. Таке письмове повідомлення розміщується Товариством на власному веб-сайті протягом одного робочого дня після його отримання Товариством. Акціонер (акціонери), представник якого (яких) обраний членом наглядової ради, може обмежити повноваження свого представника як члена наглядової ради.
Обрання членів наглядової ради Товариства здійснюється виключно шляхом кумулятивного голосування.
Якщо річні збори Товариства не були проведені не пізніше 30 квітня наступного за звітним року, або не було прийнято рішення про припинення повноважень та обрання членів наглядової ради, повноваження членів наглядової ради припиняються, крім повноважень з підготовки, скликання і проведення річних зборів Товариства.
Повноваження члена наглядової ради за рішенням загальних зборів можуть бути припинені достроково лише за умови одночасного припинення повноважень усього складу наглядової ради. У такому разі рішення про припинення повноважень членів наглядової ради приймається загальними зборами акціонерів простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у зборах.
Без рішення загальних зборів повноваження члена Наглядової ради з одночасним припиненням договору припиняються:
•	за його бажанням за умови письмового повідомлення про це Товариства за два тижні;
•	в разі неможливості виконання обов'язків члена Наглядової ради за станом здоров'я;
•	в разі набрання законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливість виконання обов'язків члена Наглядової ради;
•	в разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим;
•	у разі отримання Товариством письмового повідомлення про заміну члена наглядової ради, який є представником акціонера.
Якщо кількість членів наглядової ради, повноваження яких дійсні, становить менше половини її кількісного складу, обраного відповідно до вимог закону загальними зборами Товариства, Товариство протягом трьох місяців має скликати позачергові загальні збори для обрання всього складу наглядової ради акціонерного товариства.
Виконавчий орган Товариства.
Правління обирається Наглядовою радою на строк 3  роки, але може бути достроково переобране за рішенням Наглядової ради.
Повноваження Голови правління ( директора) припиняються за рішенням наглядової ради з одночасним прийняттям рішення про призначення голови правління ( директора) або особи, яка тимчасово здійснюватиме його повноваження.
Повноваження члена Правління припиняються за рішенням Наглядової ради.
Ревізійна комісія Товариства.
Ревізійна комісія Товариства обирається загальними зборами акціонерів строком на 3 роки виключно шляхом кумулятивного голосування з числа фізичних осіб, які мають повну цивільну дієздатність, та/або з числа юридичних осіб - акціонерів. 
Не можуть бути членами Ревізійної комісії:
•	член Наглядової ради;
•	член виконавчого органу;
•	корпоративний секретар;
•	особа, яка не має повної цивільної дієздатності;
•	члени інших органів товариства.
12.10. Повноваження посадових осіб емітента.
Повноваження Наглядової ради.
До компетенції Наглядової ради належить вирішення питань, передбачених чинним законодавством, Статутом Товариства та Положенням "Про Наглядову раду", а також переданих на вирішення Наглядової ради загальними зборами.
До виключної компетенції Наглядової ради належить:
•	затвердження в межах своєї компетенції положень та інших внутрішніх документів, якими регулюються питання, пов'язані з діяльністю Товариства, крім тих, затвердження яких належить до виключної компетенції загальних зборів акціонерів;
•	підготовка порядку денного загальних зборів, прийняття рішення про дату їх проведення та про включення пропозицій до порядку денного, крім скликання акціонерами позачергових загальних зборів;
•	прийняття рішення про проведення чергових або позачергових загальних зборів відповідно до статуту Товариства та у випадках, встановлених Законом України "Про акціонерні товариства";
•	прийняття рішення про анулювання акцій чи продаж раніше викуплених товариством акцій;
•	прийняття рішення про розміщення Товариством інших цінних паперів, крім акцій;
•	прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, крім акцій, цінних паперів;
•	 затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених чинним законодавством;
•	обрання та припинення повноважень голови правління (генерального директора) і членів правління;
•	затвердження умов контрактів, які укладатимуться з членами правління, встановлення розміру їх винагороди;
•	прийняття рішення про відсторонення голови правління (генерального директора) або члена правління від здійснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово здійснюватиме повноваження голови правління ( директора);
•	обрання та припинення повноважень голови і членів інших органів Товариства, крім тих, обрання яких віднесено до виключної компетенції Загальних зборів;
•	обрання реєстраційної комісії, за винятком випадків, встановлених чинним законодавством;
•	обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;
•	визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та строків виплати дивідендів у межах граничного строку, визначеного чинним законодавством та Статутом Товариства;
•	визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення загальних зборів та мають право на участь у загальних зборах;
•	вирішення питань про участь Товариства у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях, про заснування інших юридичних осіб;
•	вирішення питань, віднесених до компетенції наглядової ради розділом XVI Закону України "Про акціонерні товариства", у разі злиття, приєднання, поділу, виділу або перетворення Товариства;
•	прийняття рішення про вчинення значних правочинів у випадках, передбачених ч.І ст. 70 Закону України "Про акціонерні товариства";
•	визначення ймовірності визнання Товариства неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій;
•	прийняття рішення про обрання оцінювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;
•	прийняття рішення про обрання (заміну) депозитарної установи, яка надає акціонерному товариству додаткові послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розміру оплати її послуг;
•	надсилання пропозиції акціонерам про придбання належних їм простих акцій особою (особами, що діють спільно), яка придбала контрольний пакет акцій, відповідно до статті 65 Закону України "Про акціонерні товариства";
•	прийняття рішення про укладення, зміну та припинення договорів (угод), які стосуються нерухомого майна, на будь-яку суму та надання голові правління ( директору) Товариства повноважень на здійснення вказаних угод;
•	прийняття рішення про укладення зміну та припинення договорів (угод) про спільну діяльність; договорів застави, поруки, гарантії; угод, які надають виключне або ексклюзивне право строком більше 1 року; договорів, які передбачають розрахунки в не грошовій формі; надання голові правління ( директору) Товариства повноважень на здійснення вказаних угод;
•	прийняття рішення про створення та/або участь Товариства в юридичних особах, їх об’єднаннях; припинення участі Товариства в юридичних особах, їх об’єднаннях; придбання або відчуження корпоративних прав юридичних осіб, акцій, паїв, внесків і т.ін.;
•	прийняття рішення про укладення, зміну, припинення та затвердження угод сума, яких перевищує 1 000 000,00 (один мільйон) гривень та надання голові правління ( директору) Товариства повноважень на здійснення вказаних угод;
•	вирішення інших питань, що належать до виключної компетенції наглядової ради згідно із Статутом Товариства.
Повноваження виконавчого органу Товариства.
До компетенції Правління належить вирішення всіх питань, пов'язаних з керівництвом поточною діяльністю Товариства, крім питань, що належать до виключної компетенції загальних зборів та наглядової ради.
До повноважень правління відноситься:
•	розпорядження матеріальними та нематеріальними активами Товариства для забезпечення його поточної діяльності, у межах, визначених наглядовою радою;
•	організації бухгалтерського обліку та звітності Товариства, підготовки та проведення річного звіту та балансу Товариства на затвердження зборів акціонерів;
•	взаємодії з постачальниками товарів та послуг для Товариства та із споживачами його продукції, встановлення цін, тарифів, комісійних винагород по договорам з постачальниками та споживачами;
•	забезпечення матеріально-технічного постачання Товариства та збуту його продукції та послуг;
•	контролю за станом приміщень, обладнання, за рухом матеріальних та грошових цінностей;
•	веденню архіву Товариства, забезпечення діловодства та роботи канцелярії Товариства;
•	організаційно-технічні забезпечення діяльності зборів акціонерів, ревізійної комісії;
•	прийняття інших рішень, зв'язаних з поточною діяльністю Товариства та тих, що не входять у компетенцію зборів акціонерів Товариства та наглядової ради, або вирішення яких делеговане Правлінню.
Голова правління ( директор) організовує роботу Правління, скликає засідання, забезпечує ведення протоколів засідань.
Голова правління (генеральний директор) має право без довіреності діяти від імені Товариства, в тому числі представляти інтереси Товариства, вчиняти правочини від імені Товариства, видавати накази та давати розпорядження, обов'язкові для виконання всіма працівниками Товариства. Інший член Правління в порядку, визначеному законодавством України, також може бути наділений цими повноваженнями.
Повноваження Ревізійної комісії Товариства.
Права та обов'язки членів Ревізійної комісії визначаються Законом України "Про акціонерні товариства", іншими актами законодавства, Статутом Товариства, Положенням "Про ревізійну комісію", а також договором, що укладається з кожним членом ревізійної комісії.
Ревізійна комісія з метою виконання своїх функцій має право:
•	одержувати від органів управління Товариства, його підрозділів, служб та посадових осіб усі необхідні для її роботи документи та матеріали, вивчення яких відповідає функціям та повноваженням Ревізійної комісії. Вказані документи повинні бути надані Ревізійній комісії на протязі 5 діб з дня, наступного за днем отримання її письмового запиту;
•	вимагати від повноважних осіб скликання засідань Правління, Загальних зборів акціонерів у разі, коли виявлені порушення у фінансово-господарській діяльності чи при небезпеці заподіяння шкоди інтересам Товариства, потребує рішення з питань, які належать до компетенції відповідних органів Товариства;
•	вимагати від працівників Товариства, включаючи посадових осіб особистого пояснення з питань, що належать до компетенції Ревізійної комісії;
•	залучати на договірній основі до своєї роботи фахівців, що не займають штатних посад у Товаристві (аудиторів, наукових консультантів та ін.) у порядку передбаченому Статутом Товариства;
•	ставити перед органами Товариства питання про відповідальність працівників Товариства, включаючи посадових осіб, у випадках порушення ними чинного законодавства, Статуту та положень, що діють у Товаристві.
•	вносити пропозиції до порядку денного загальних зборів та вимагати скликання позачергових загальних зборів.
•	бути присутніми на загальних зборах та брати участь в обговоренні питань порядку денного з правом дорадчого голосу.
•	брати участь у засіданнях наглядової ради та правління у випадках, передбачених чинним законодавством, Статутом або внутрішніми положеннями Товариства.

Голова правління                                       Даценко М.М.





* Серія та номер паспорта для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовилися від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та офіційно повідомили про це відповідний контролюючий орган і мають відмітку у паспорті.

XVII. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента
	Прізвище, ім’я, по батькові фізичних осіб або найменування юридичних осіб, що є сторонами договору
	Дата укладення договору та дата набрання чинності ним
	Предмет договору
	Строк дії договору
	Кількість акцій (часток), що належать особам, які уклали договір, на дату його укладення
	Кількість простих акцій (часток) товариства, що надає особі можливість розпоряджатися голосами на загальних зборах товариства, на дату виникнення обов’язку надіслати таке повідомлення

	
	
	
	
	
	

	Опис
	Наводиться додаткова інформація, необхідна для повного і точного розкриття інформації
Інформація про акціонерні або корпоративні договори , укладені акціонерами (учасниками)  такого емітента відсутня.



XVIII. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом
	Прізвище, ім’я, по батькові фізичних осіб або найменування юридичних осіб, що є сторонами договору та/або правочину
	Дата укладення договору та дата набрання чинності ним та/або дата вчинення правочину
	Предмет договору та/або правочину
	Ціна договору та/або правочину
	Строк дії договору та/або правочину

	
	
	
	
	

	Опис
	Наводиться додаткова інформація, необхідна для повного і точного розкриття інформації
Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом відсутня.







XІХ. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом періоду

	Дата виникнення події
	Дата оприлюднення Повідомлення (Повідомлення про інформацію) у загальнодоступній інформаційній базі даних Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку або через особу, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників фондового ринку
	Вид інформації

	1
	2
	3

	
	Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом періоду відсутні.

	















	
	
	
	КОДИ

	
	
	Дата(рік, місяць, число)
	2018 | 01 | 01

	Підприємство
	Публiчне акцiонерне товариство "Змiна"
	за ЄДРПОУ
	22405648

	Територія
	
	за КОАТУУ
	4611800000

	Організаційно-правова форма господарювання
	
	за КОПФГ
	234

	Вид економічної діяльності
	
	за КВЕД
	26.51

	Середня кількість працівників
	169
	

	Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака
	

	Адреса
	80100 м. Червоноград, вул. Промислова, 4
	

	Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці):
	 

	за положеннями (стандартами бухгалтерського обліку)
	
	

	за міжнародними стандартами фінансової звітності
	
	V


Баланс (Звіт про фінансовий стан)
на 31.12.2018 р.

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду
	На дату переходу на міжнародні стандарти фінансової звітності

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Необоротні активи

	Нематеріальні активи:
	1000
	
	
	

	первісна вартість
	1001
	25
	-
	

	накопичена амортизація
	1002
	25
	-
	

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	1054
	1013
	

	Основні засоби:
	1010
	14116
	13699
	

	первісна вартість
	1011
	80002
	80535
	

	знос
	1012
	65886
	66836
	

	Інвестиційна нерухомість:
	1015
	0
	0
	

	первісна вартість
	1016
	0
	0
	

	знос
	1017
	0
	0
	

	Довгострокові біологічні активи:
	1020
	0
	0
	

	первісна вартість
	1021
	0
	0
	

	накопичена амортизація
	1022
	0
	0
	

	Довгострокові фінансові інвестиції:
які обліковуються за методом участі в капіталі інших підприємств
	1030
	518
	575
	

	інші фінансові інвестиції
	1035
	0
	0
	

	Довгострокова дебіторська заборгованість
	1040
	0
	0
	

	Відстрочені податкові активи
	1045
	353
	353
	

	Гудвіл
	1050
	0
	0
	

	Відстрочені аквізиційні витрати
	1060
	0
	0
	

	Залишок коштів у централізованих страхових резервних фондах
	1065
	0
	0
	

	Інші необоротні активи
	1090
	0
	0
	

	Усього за розділом I
	1095
	16041
	15640
	

	II. Оборотні активи

	Запаси
	1100
	27884
	28353
	

	Виробничі запаси
	1101
	3218
	3118
	

	Незавершене виробництво
	1102
	5430
	6673
	

	Готова продукція
	1103
	19236
	18562
	

	Товари
	1104
	0
	0
	

	Поточні біологічні активи
	1110
	0
	0
	

	Депозити перестрахування
	1115
	0
	0
	

	Векселі одержані
	1120
	0
	0
	

	Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги
	1125
	589
	1814
	

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:
за виданими авансами
	1130
	0
	0
	

	з бюджетом
	1135
	3661
	2606
	

	у тому числі з податку на прибуток
	1136
	3660
	2375
	

	з нарахованих доходів
	1140
	0
	0
	

	із внутрішніх розрахунків
	1145
	111
	125
	

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	17096
	16346
	

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	0
	0
	

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	5828
	3056
	

	Готівка
	1166
	0
	0
	

	Рахунки в банках
	1167
	5828
	3056
	

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	2
	6
	

	Частка перестраховика у страхових резервах
	1180
	0
	0
	

	у тому числі в:
резервах довгострокових зобов’язань
	1181
	0
	0
	

	резервах збитків або резервах належних виплат
	1182
	0
	0
	

	резервах незароблених премій
	1183
	0
	0
	

	інших страхових резервах
	1184
	0
	0
	

	Інші оборотні активи
	1190
	594
	-
	

	Усього за розділом II
	1195
	55765
	52306
	

	III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття
	1200
	0
	0
	

	Баланс
	1300
	71806
	67946
	



	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду
	На дату переходу на міжнародні стандарти фінансової звітності

	I. Власний капітал

	Зареєстрований (пайовий) капітал
	1400
	8652
	8652
	

	Внески до незареєстрованого статутного капіталу
	1401
	0
	0
	

	Капітал у дооцінках
	1405
	0
	0
	

	Додатковий капітал
	1410
	40873
	40814
	

	Емісійний дохід
	1411
	0
	0
	

	Накопичені курсові різниці
	1412
	0
	0
	

	Резервний капітал
	1415
	0
	0
	

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	2430
	8242
	

	Неоплачений капітал
	1425
	(-)
	(-)
	( )

	Вилучений капітал
	1430
	(-)
	(-)
	( )

	Інші резерви
	1435
	0
	0
	

	Усього за розділом I
	1495
	51955
	57708
	

	II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення

	Відстрочені податкові зобов’язання
	1500
	0
	0
	

	Пенсійні зобов’язання
	1505
	0
	0
	

	Довгострокові кредити банків
	1510
	0
	0
	

	Інші довгострокові зобов’язання
	1515
	0
	0
	

	Довгострокові забезпечення
	1520
	0
	0
	

	Довгострокові забезпечення витрат персоналу
	1521
	0
	0
	

	Цільове фінансування
	1525
	0
	0
	

	Благодійна допомога
	1526
	0
	0
	

	Страхові резерви, у тому числі:
	1530
	0
	0
	

	резерв довгострокових зобов’язань; (на початок звітного періоду)
	1531
	0
	0
	

	резерв збитків або резерв належних виплат; (на початок звітного періоду)
	1532
	0
	0
	

	резерв незароблених премій; (на початок звітного періоду)
	1533
	0
	0
	

	інші страхові резерви; (на початок звітного періоду)
	1534
	0
	0
	

	Інвестиційні контракти;
	1535
	0
	0
	

	Призовий фонд
	1540
	0
	0
	

	Резерв на виплату джек-поту
	1545
	0
	0
	

	Усього за розділом II
	1595
	0
	0
	

	IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення

	Короткострокові кредити банків
	1600
	0
	0
	

	Векселі видані
	1605
	7430
	7430
	

	Поточна кредиторська заборгованість:
за довгостроковими зобов’язаннями
	1610
	0
	0
	

	за товари, роботи, послуги
	1615
	1731
	1765
	

	за розрахунками з бюджетом
	1620
	176
	57
	

	за у тому числі з податку на прибуток
	1621
	0
	0
	

	за розрахунками зі страхування
	1625
	0
	0
	

	за розрахунками з оплати праці
	1630
	2
	4
	

	за одержаними авансами
	1635
	10342
	-
	

	за розрахунками з учасниками
	1640
	0
	0
	

	із внутрішніх розрахунків
	1645
	0
	0
	

	за страховою діяльністю
	1650
	0
	0
	

	Поточні забезпечення
	1660
	0
	10
	

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	0
	0
	

	Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків
	1670
	0
	0
	

	Інші поточні зобов’язання
	1690
	170
	972
	

	Усього за розділом IІІ
	1695
	19851
	10238
	

	ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, утримуваними для продажу, та групами вибуття
	1700
	0
	0
	

	V. Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду
	1800
	0
	0
	

	Баланс
	1900
	71806
	67946
	



	Примітки
	д\в

	Керівник
	Даценко М.М.

	Головний бухгалтер
	Кiщак Н.З.


























	
	
	
	КОДИ

	
	
	Дата(рік, місяць, число)
	2018 | 01 | 01

	Підприємство
	Публiчне акцiонерне товариство "Змiна"
	за ЄДРПОУ
	22405648

	
	(найменування)
	
	



Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)
за 12 місяців 2018р.

	I. ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ



	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	13174
	1666

	Чисті зароблені страхові премії
	2010
	0
	0

	Премії підписані, валова сума
	2011
	0
	0

	Премії, передані у перестрахування
	2012
	0
	0

	Зміна резерву незароблених премій, валова сума
	2013
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених премій
	2014
	0
	0

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	2050
	(10196)
	(1279)

	Чисті понесені збитки за страховими виплатами
	2070
	0
	0

	Валовий:
 прибуток
	
2090
	2978
	387

	 збиток
	2095
	(-)
	(-)

	Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових зобов’язань
	2105
	0
	0

	Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів
	2110
	0
	0

	Зміна інших страхових резервів, валова сума
	2111
	0
	0

	Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах
	2112
	0
	0

	Інші операційні доходи
	2120
	8873
	6088

	Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2121
	0
	0

	Дохід від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2122
	0
	0

	Дохід від використання коштів, вивільнених від оподаткування
	2123
	0
	0

	Адміністративні витрати
	2130
	(3519)
	(3159)

	Витрати на збут
	2150
	(71)
	(39)

	Інші операційні витрати
	2180
	(1641)
	(1247)

	Витрат від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2181
	0
	0

	Витрат від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2182
	0
	0

	Фінансовий результат від операційної діяльності:
 прибуток
	2190
	6620
	2030

	 збиток
	2195
	(-)
	(-)

	Дохід від участі в капіталі
	2200
	57
	0

	Інші фінансові доходи
	2220
	373
	911

	Інші доходи
	2240
	78
	1784

	Дохід від благодійної допомоги
	2241
	0
	0

	Фінансові витрати
	2250
	(-)
	(-)

	Втрати від участі в капіталі
	2255
	(-)
	(54)

	Інші витрати
	2270
	(-)
	(1229)

	Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті
	2275
	-
	-

	Фінансовий результат до оподаткування:
 прибуток
	2290
	7128
	3442

	 збиток
	2295
	(-)
	(-)

	Витрати (дохід) з податку на прибуток
	2300
	(1346)
	(684)

	Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після оподаткування
	2305
	0
	0

	Чистий фінансовий результат:
 прибуток
	2350
	5812
	2758

	 збиток
	2355
	(-)
	(-)



	II. СУКУПНИЙ ДОХІД



	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів
	2400
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів
	2405
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	2410
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних підприємств
	2415
	0
	0

	Інший сукупний дохід
	2445
	0
	0

	Інший сукупний дохід до оподаткування
	2450
	0
	0

	Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним доходом
	2455
	0
	0

	Інший сукупний дохід після оподаткування
	2460
	0
	0

	Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460)
	2465
	5812
	2758



	III. ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРАЦІЙНИХ ВИТРАТ



	Матеріальні затрати
	2500
	7058
	1298

	Витрати на оплату праці
	2505
	4337
	3826

	Відрахування на соціальні заходи
	2510
	1275
	1157

	Амортизація
	2515
	1379
	1248

	Інші операційні витрати
	2520
	1176
	1246

	Разом
	2550
	15235
	8775



	ІV. РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКІВ ПРИБУТКОВОСТІ АКЦІЙ



	Середньорічна кількість простих акцій
	2600
	34608120
	34608120

	Скоригована середньорічна кількість простих акцій
	2605
	34608120
	34608120

	Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2610
	0,16794
	0,07969

	Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2615
	0,16794
	0,07969

	Дивіденди на одну просту акцію
	2650
	0
	0



	Примітки
	д\в

	Керівник
	Даценко М.М.

	Головний бухгалтер
	Кiщак Н.З.




	
	
	
	КОДИ

	
	
	Дата(рік, місяць, число)
	2018 | 01 | 01

	Підприємство
	Публiчне акцiонерне товариство "Змiна"
	за ЄДРПОУ
	22405648

	
	(найменування)
	
	



Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом)
за 12 місяців 2018р.

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	I. Рух коштів у результаті операційної діяльності

	Надходження від:
Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	3000
	11377
	1755

	Повернення податків і зборів
	3005
	1
	5

	у тому числі податку на додану вартість
	3006
	0
	0

	Цільового фінансування
	3010
	0
	0

	Надходження від отримання субсидій, дотацій
	3011
	0
	0

	Надходження авансів від покупців і замовників
	3015
	1027
	3614

	Надходження від повернення авансів
	3020
	0
	1

	Надходження від відсотків за залишками коштів на поточних рахунках
	3025
	0
	0

	Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені)
	3035
	0
	0

	Надходження від операційної оренди
	3040
	172
	172

	Надходження від отримання роялті, авторських винагород
	3045
	0
	0

	Надходження від страхових премій
	3050
	0
	0

	Надходження фінансових установ від повернення позик
	3055
	0
	0

	Інші надходження
	3095
	454
	953

	Витрачання на оплату:
Товарів (робіт, послуг)
	3100
	(8102)
	(4030)

	Праці
	3105
	(3387)
	(3241)

	Відрахувань на соціальні заходи
	3110
	(990)
	(901)

	Зобов'язань з податків і зборів
	3115
	(2856)
	(1666)

	Витрачання на оплату зобов'язань з податку на прибуток
	3116
	0
	0

	Витрачання на оплату зобов'язань з податку на додану вартість
	3117
	(1319)
	(98)

	Витрачання на оплату зобов'язань з інших податків і зборів
	3118
	(1537)
	(1568)

	Витрачання на оплату авансів
	3135
	0
	0

	Витрачання на оплату повернення авансів/td> 
	3140
	0
	2

	Витрачання на оплату цільових внесків
	3145
	(281)
	(233)

	Витрачання на оплату зобов’язань за страховими контрактами
	3150
	(-)
	(-)

	Витрачання фінансових установ на надання позик 
	3155
	(-)
	(-)

	Інші витрачання
	3190
	(55)
	(11913)

	Чистий рух коштів від операційної діяльності
	3195
	-2640
	-15486

	ІІ. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності

	Надходження від реалізації:
фінансових інвестицій
	3200
	0
	0

	необоротних активів
	3205
	0
	567

	Надходження від отриманих:
відсотків
	3215
	0
	0

	дивідендів
	3220
	0
	0

	Надходження від деривативів
	3225
	0
	0

	Надходження від погашення позик
	3230
	160
	0

	Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3235
	0
	0

	Інші надходження
	3250
	950
	1300

	Витрачання на придбання:
фінансових інвестицій
	3255
	(-)
	(-)

	необоротних активів
	3260
	(962)
	(780)

	Виплати за деривативами
	3270
	(-)
	(-)

	Витрачання на надання позик
	3275
	(280)
	(-)

	Витрачання на придбання дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	3280
	(-)
	(-)

	Інші платежі
	3290
	(-)
	(-)

	Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності
	3295
	-132
	1087

	III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності

	Надходження від:
Власного капіталу
	3300
	0
	0

	Отримання позик
	3305
	0
	200

	Надходження від продажу частки в дочірньому підприємстві
	3310
	0
	0

	Інші надходження
	3340
	0
	0

	Витрачання на:
Викуп власних акцій
	3345
	( 0 )
	( 0 )

	Погашення позик
	3350
	0
	200

	Сплату дивідендів
	3355
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на сплату відсотків
	3360
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди
	3365
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на придбання частки в дочірньому підприємстві
	3370
	( 0 )
	( 0 )

	Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у дочірніх підприємствах
	3375
	( 0 )
	( 0 )

	Інші платежі
	3390
	( 0 )
	( 0 )

	Чистий рух коштів від фінансової діяльності
	3395
	0
	0

	Чистий рух грошових коштів за звітний період
	3400
	-2772
	-14399

	Залишок коштів на початок року
	3405
	5828
	20227

	Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів
	3410
	
	0

	Залишок коштів на кінець року
	3415
	3056
	5828



	Примітки
	д\в

	Керівник
	Даценко М.М.

	Головний бухгалтер
	Кiщак Н.З.



	
	
	
	КОДИ

	
	
	Дата(рік, місяць, число)
	2018 | 01 | 01

	Підприємство
	Публiчне акцiонерне товариство "Змiна"
	за ЄДРПОУ
	22405648

	
	(найменування)
	
	



Звіт про власний капітал
за 12 місяців 2018р.

	Стаття
	Код рядка
	Зареєстрований капітал
	Капітал у дооцінках
	Додатковий капітал
	Резервний капітал
	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	Неоплачений капітал
	Вилучений капітал
	Всього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Залишок на початок року
	4000
	8652
	0
	40873
	0
	2430
	0
	0
	51955

	Коригування:
Зміна облікової політики
	4005
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Виправлення помилок
	4010
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни
	4090
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Скоригований залишок на початок року
	4095
	8652
	0
	40873
	0
	2430
	0
	0
	51955

	Чистий прибуток (збиток) за звітний період
	4100
	0
	0
	0
	0
	5812
	0
	0
	5812

	Інший сукупний дохід за звітний період

	4110
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів
	4111
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів
	4112
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Накопичені курсові різниці
	4113
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих і спільних підприємств
	4114
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інший сукупний дохід
	4116
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Розподіл прибутку:
Виплати власникам (дивіденди)
	4200
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Спрямування прибутку до зареєстрованого капіталу
	4205
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Відрахування до резервного капіталу
	4210
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку, належна до бюджету відповідно до законодавства
	4215
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на створення спеціальних (цільових) фондів
	4220
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Сума чистого прибутку на матеріальне заохочення
	4225
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Внески учасників:
Внески до капіталу
	4240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Погашення заборгованості з капіталу
	4245
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення капіталу:
Викуп акцій (часток)
	4260
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Перепродаж викуплених акцій (часток)
	4265
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Анулювання викуплених акцій (часток)
	4270
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Вилучення частки в капіталі
	4275
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Зменшення номінальної вартості акцій
	4280
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Інші зміни в капіталі
	4290
	0
	0
	(59)
	0
	0
	0
	0
	(59)

	Придбання (продаж) неконтрольованої частки в дочірньому підприємстві
	4291
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Разом змін у капіталі
	4295
	0
	0
	(59)
	0
	5812
	0
	0
	5753

	Залишок на кінець року
	4300
	8652
	0
	40814
	0
	8242
	0
	0
	57708

	Примітки
	д\в






	Керівник
	Даценко М.М.

	Головний бухгалтер
	Кiщак Н.З.




Примітки до фінансової звітності
Публічного акціонерного товариства  «ЗМІНА»
за 2018 рік
[bookmark: __RefHeading__4128_895943822]      1.ПРЕДСТАВЛЕННЯ ПРО ВІДПОВІДНІСТЬ
Фінансова звітність за 2018 рік складена на основі бухгалтерських даних відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності (далі – МСФЗ).
Фінансова звітність Товариства представлена в національній валюті України (гривні),  яка являється функціональною  валютою, а усі суми закруглені до цілих тисяч.

Застосована Товариством облікова політика відповідає тій, що використовувалась у попередньому фінансовому році.
Фінансова звітність складається із Балансу (Звіту про фінансовий стан) станом на 31 грудня 2018 року, Звіту про фінансові результати (Звіту про сукупний дохід), Звіту про рух грошових коштів (за прямим способом), Звіту про власний капітал,  а також Приміток до фінансової звітності.
Інформацію про облікову політику Товариства, яка відсутня у фінансових звітах, але є обов’язковою відповідно до МСФЗ, а також додатковий аналіз статей звітності відображено у примітках до річної фінансової звітності, які мають таку структуру: інформація про Товариство; база підготовки фінансової звітності; істотні бухгалтерські оцінки; основні принципи бухгалтерського обліку; деталізація основних статей звітності; операції з пов’язаними сторонами; фактичні та потенційні зобов’язання; події після дати фінансової звітності.
	
   2. ОСНОВНІ ПРИНЦИПИ ОБЛІКОВОЇ ПОЛІТИКИ
Застосування припущення безперервності діяльності.
 Дана фінансова звітність була підготовлена виходячи з припущення про безперервність діяльності.   
[bookmark: __RefHeading__4132_895943822]3.  НЕОБОРОТНІ АКТИВИ 
Незавершені капітальні інвестиції станом на 31.12.2018 року становлять 1013 тис.грн.
Основні засоби – 13699 тис.грн.
Довгострокові фінансові інвестиції – 575 тис.грн.
Відстрочені податкові активи – 353 тис.грн.
Балансова вартість необоротних активів на звітну дату склала 15640 тис. грн., що відображена в балансі за собівартістю придбання активів за мінусом зносу.
[bookmark: __RefHeading__4134_895943822]4. ОБОРОТНІ АКТИВИ 
Балансова вартість запасів дорівнювала її справедливої вартості та становила 28353 тис. грн.
Балансова вартість дебіторської заборгованості за продукцію, товари, роботи, послуги дорівнювала 1814  тис. грн. 
Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом дорівнювала 2606 тис. грн.
Інша поточна дебіторська заборгованість – 16346 тис.грн.
Гроші та їх еквіваленти становили 3056 тис. грн. 
[bookmark: __RefHeading__4136_895943822] 
5. ЧИСТА ВАРТІСТЬ АКТИВІВ
Станом на 31 грудня 2018 року у Товаристві  чиста вартість активів склала  57708 тис. грн., та перевищувала на 49056 тис.грн. розмір зареєстрованого (пайового) капіталу і  відображалася в балансі Товариства у складі Власного капіталу.
[bookmark: __RefHeading__4138_895943822]
6.ДОВГОСТРОКОВІ ЗОБОВ»ЯЗАННЯ І ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
  Довгострокові зобов»язання і забезпечення станом на 31.12.2018 року відсутні.

7.  ПОТОЧНІ ЗОБОВ’ЯЗАННЯ І ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
Векселі видані становлять -  7430 тис.грн. (Видано  вексель   29.12. 2010 року  ДП «ІМЕКС ВІТНЕЙ»,  в  тому  числі:
за  отримані  послуги  в  сумі  2066,0 тис.грн.  					           отримані  матеріальні  цінності  в  сумі  5364,0 тис.грн.).

Поточна кредиторська заборгованість за отримані Товариством товари, роботи, послуги на 31 грудня 2018 року  становила 1765 тис. грн. (Кредиторська  заборгованість  за  матеріали  та  комплектацію  складає  1722,0 тис.грн.,  в  тому  числі  основні  кредитори:
	ТзОВ «Міртіс»-01001, м.Київ, вул.Ш.Руставелі,16
Код ЄДРПОУ - 32556315
ТзОВ «Міртіс» - 862,0 тис.грн.

ТзОВ «АЗС-Груп»-01001,  м.Київ, вул.Ш.Руставелі,16

Код ЄДРПОУ – 35429895

ТОВ «АЗС Груп» - 850,0 тис.грн.

 Заборгованість  за  послуги  станом  на  31.12.2018 року - 43,0 тис.грн., в т.ч.  основні  кредитори:
Профспілка  -  16,4 тис.грн.
80100, м.Червоноград, вул.Промислова,4
Код ЄДРПОУ  - 20847610
ПАТ «Львівобленерго» -  9,1 тис.грн.
79052, м.Львів, вул.Сяйво,10
Код  ЄДРПОУ  - 00131587
КП «Червоноградводоканал» -  8,5 тис.грн.
80100,м.Червоноград,вул.Шевська ,1А
Код  ЄДРПОУ – 00185347).

Заборгованість за розрахунками з бюджетом на 31.12.2018 р. становила 57 тис. грн.  Заборгованість за розрахунками зі страхування на 31.12.2018 р. становила 0 тис. грн. 
Заборгованість за розрахунками з оплати праці на 31.12.2018 р. становила 4 тис. грн. 
Заборгованість за іншими поточними забезпеченнями станом на 31.12.2018 р. становила 10 тис. грн. 
Інші поточні зобов»язання – 972 тис.грн.( в  т.ч.  отримана  в  2018 році  короткострокова  позика  в  сумі  950,0 тис.грн.)
8. ДОХОДИ
Чистий дохід від реалізації товарів, робіт, послуг  за 2018 рік склав 13174 тис. грн.
 Інші операційні доходи – 8873 тис.грн.
Дохід від участі в капіталі – 57 тис.грн.
Інші фінансові доходи – 373 тис.грн.
Інші доходи – 78 тис.грн.
[bookmark: __RefHeading__4140_895943822]9.  ВИТРАТИ 
Собівартість реалізованої продукції – 10196 тис.грн.
Адміністратиіні витрати – 3519 тис.грн.
Витрати на збут – 71 тис.грн.
Інші операційні витрати – 1641 тис.грн.
[bookmark: __RefHeading__4142_895943822] Податок на прибуток – 1316 тис.грн.
[bookmark: __RefHeading__4146_895943822]10. ПРИБУТКИ ТА ЗБИТКИ
[bookmark: __RefHeading__4148_895943822] Чистий прибуток Товариства у 2018 році – 5812 тис.грн. 

11. ПОДІЇ ПІСЛЯ ЗВІТНОЇ ДАТИ
Після звітної дати (31 грудня 2018 року) не відбулося жодних подій, які справили б істотний вплив на показники фінансової звітності Товариства та вимагали би розкриття інформації в примітках до цієї фінансової звітності.

    12. ОПЕРАЦІЇ З ПОВЯ’ЗАНИМИ ОСОБАМИ
Протягом 2018 року Товариство  не мало відносин з пов`язаними особами. 

Голова правління ПАТ «Зміна»                                          Даценко М.М.




